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INITIATIVE LEGISLATIVE ALE CETATENILOR

POTRIVIT LEGII

Nr. 189/1999

EXPUNERE DE MOTIVE

La data de 28 iulie a intrat in vigoare Legea nr. 141/2025
privind unele masuri fiscal-bugetare (publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 699 din 25 iulie 2025), care
modificd si completeaza dispozitile Legii invataméntului
preuniversitar nr. 198/2023, conducand inclusiv la: majorarea
efectivelor de elevi, prescolari si/sau anteprescolari la
clasal/grupa; instituirea unui tarif la plata cu ora la un nivel
mult inferior celui existent in sistemul educational pana la
aceasta data; modificarea normei didactice de predare-
invatare-evaluare, de instruire practica si evaluare curenta in
sensul cresterii acesteia cu 2 ore saptamanal; limitarea
degrevarilor pentru personalul didactic de conducere, de
indrumare si de control la cel mult juméatate din norma
didactica; diminuarea cuantumului unor drepturi cuvenite
personalului didactic, concomitent cu prorogarea acordarii
acestora etc.

De asemenea, prin Legea nr. 141/2025 au fost aduse
modificari si Legii invataméantului superior nr. 199/2023,
in sensul: limitarii perioadei de acordare a burselor pentru
anumite categorii de studenti; instituirii unor modificari la norma
didactica; modificarii temporare a regimului de finantare a
fondului de burse si protectie sociald, prin reducerea valorii
costului standard la 10% din salariul minim net si restrangerea
acordarii doar pe durata activitatilor didactice, exclusiv pentru
studentii la forma cu frecventa inmatriculati pe locuri bugetate.

Masurile care lovesc crunt educatia si cercetarea din
Roméania au la bazéa date pur contabile si nu tin cont de realitate,
de posibilitatile reale ale sistemului de a face fata unor
asemenea schimbari si de opiniile specialistilor in stiintele
educatiei.

Cresterea normei didactice de predare cu 2 ore are
consecintele cele mai grave asupra cadrelor didactice: realitatea
din majoritatea scolilor ne-a demonstrat ca multi profesori titulari
au intrat in restrangere de activitate sau au optat pentru
diminuarea salariilor din cauza imposibilitatii constituirii normei
didactice, pentru a nu fi nevoiti sa isi completeze norma
didactica la distante apreciabile si cu costuri semnificative pentru
naveta; de asemenea, multi profesori suplinitori calificati nu mai
au un loc de munca in anul scolar 2025-2026.

Reducerea numarului de norme didactice (prin masura
cresterii numarului de ore de predare-invatare-evaluare) si
majorarea efectivelor de elevi/prescolari/anteprescolari la
clasd/grupa au generat in sistemul educational: scaderea
calitatii actului educational, aparitia somajului in rAndul cadrelor
didactice si descurajarea tinerilor sa aleaga o cariera didactica,
vazand-o ca pe un domeniu incert, nemotivant financiar si lipsit
de siguranta, ceea ce, pe termen lung, va agrava criza
de personal calificat.

Cresterea efectivelor de elevi/prescolari la clasa/grupa
a determinat:

— revenirea la efectivele de elevi/prescolari ,istorice” si,
evident, la comasari de clase/grupe, avand drept consecinta
scaderea calitatii actului educational si reducerea numarului
de posturi/norme;

— scaderea drastica a calitatii actului educational si a
individualizarii: numarul mare de elevi la clasa face aproape
imposibila o abordare didactica personalizata; cadrul didactic nu
poate oferi suficienta atentie fiecarui elev, nu poate identifica
rapid dificultdtile de Tnvatare si devine dificila adaptarea

metodelor didactice la stilurile individuale de Tnvatare, ceea ce
duce la o invatare superficiala si la performante scolare mai
slabe;

— dificultati in gestionarea clasei/grupei si cresterea
stresului: un numar mare de elevi/prescolari intr-o clasa/grupa
creste considerabil provocarile legate de gestionarea disciplinei
si a dinamicii de grup; cadrele didactice sunt supuse unui stres
suplimentar, incercand sa mentina ordinea si sa predea eficient
intr-un mediu aglomerat, ceea ce afecteaza si sanatatea lor
mintala si fizica;

— limitarea activitatilor interactive si a metodelor moderne
de predare: metodele didactice moderne, care implica lucrul
n grupuri mici, proiecte, experimente sau dezbateri, devin dificil
de implementat in clasele supraaglomerate; personalul didactic
este fortat sa revina la metode frontale, traditionale, care nu
stimuleaza géndirea critica si creativitatea elevilor, limitand
potentialul de dezvoltare al acestora.

Scaderea dramatica a tarifului pentru plata cu ora a condus —
mai ales la specializarile si disciplinele deficitare in resursa
umana — la imposibilitatea atribuirii orelor ramase libere
inregim de platd cu ora, din cauza remuneratiei derizorii
(scaderea cu peste 50% a tarifului orar); in plus, sunt
numeroase situatii in care, dupa inceperea cursurilor anului
scolar 2025-2026, cadrele didactice au renuntat la orele pe care
le desfasurau in regim de plata cu ora, iar primii afectati sunt
elevii, care au deja la clasa profesori necalificati; s-a ajuns
la situatia aberanta ca o ora prestata de un profesor la inceput
de cariera sa fie platita la fel cu tariful orar al unui muncitor
necalificat.

Cresterea obligatiei de catedra pentru directori si inspectori
a condus la imposibilitatea practica si obiectiva de desfasurare
a activitatii de catre personalul de conducere, de indrumare si
control (atat activitatea la catedra, cat si cea specifica functiei),
ceea ce afecteaza negativ intregul sistem prin: neglijarea atat
a rolului managerial, cat si a celui didactic; absenta mentoratului
si a sprijinului pentru profesori; decizii administrative superficiale
si ineficiente etc.

Este evident ca masurile de ,eficientizare” pe care Guvernul
le aplica in domeniul invatamantului preuniversitar prin Legea
nr. 141/2025 vor avea un cost mult mai mare pe termen
mediu si lung, afectand direct calitatea educatiei si statutul
profesional si social al angajatilor din invatamant si viitorul
beneficiarilor primari.

Si in invatamantul superior se resimte impactul negativ
asupra echitatii si accesului la educatie. Restrangerea
acordarii burselor si reducerea costului standard afecteaza in
mod disproportionat studentii proveniti din medii socioeconomice
vulnerabile, crescand riscul de abandon universitar.

Atractivitatea carierei didactice s-a diminuat, deoarece
activitatea didactica implicd un consum intelectual si emotional
suplimentar pe parcursul intregului an universitar, cu un volum
ridicat de munca in afara orelor de predare (pregatire, evaluare,
activitati extracurriculare). Limitarile introduse la programele de
licentd didacticad si masterat didactic reduc predictibilitatea
si stabilitatea veniturilor studentilor care se pregatesc pentru
o cariera in invatamant, descurajand astfel formarea de cadre
didactice calificate Tntr-un context de deficit acut in sistemul
preuniversitar. Cariera didactica se confrunta deja cu un deficit
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de personal calificat. Reducerea unui beneficiu traditional
descurajeaza absolventii sa opteze pentru aceasta profesie.

Efecte negative se produc si asupra integrarii romanilor de
pretutindeni — reducerea perioadei de acordare a burselor
pentru romanii de pretutindeni afecteaza procesul de adaptare si
integrare in mediul academic roméanesc, diminuand atractivitatea
universitatilor din Roménia pentru diaspora.

Impactul financiar al masurilor adoptate prin Legea
nr. 141/2025 este nesustenabil pentru studenti — scaderea
costului standard la doar 10% din salariul minim net nu acopera
nici cheltuielile minime de trai in centrele universitare, fortand
studentii sa Tsi reduca implicarea academica pentru a se angaja,
ceea ce afecteaza performanta si parcursul educational.

Pe termen lung, consecintele asupra sistemului de
invatamant superior vor fi profund nocive, avand in vedere
ca vom fi martori la: cresterea abandonului universitar si
scaderea ratei de retentie; cresterea absenteismului pe motive
medicale cauzate de suprasolicitare; diminuarea performantei
academice si a implicarii in cercetare; slabirea competitivitatii
universitatilor roméanesti in raport cu cele din UE; adancirea
decalajelor sociale si regionale in accesul la educatie.

in plus, Legea nr. 141/2025 interzice si compensarea Tn bani
a concediului de odihna neefectuat anterior incetarii contractului
individual de munca; se creeaza o discriminare intre salariatii
din sectorul public si cei din mediul privat, ultimii fiind protejati de
prevederile Codului muncii ce statueaza compensarea in bani
a concediului neefectuat.

Practic, personalul din sectorul public este lipsit de un drept
fundamental, ce tine de esenta raporturilor de munca, al carui
scop este refacerea capacitatii de munca: dreptul la efectuarea
concediului de odihna (cu substitutul sau — dreptul de
compensare a concediului neefectuat anterior incetarii raportului
de munca/de serviciu), drept garantat de Constitutia Romaniei
si de legislatia europeana. Si aceasta in conditiile in care
neefectuarea concediului de odihna nu este imputabila
personalului din sectorul bugetar, ci angajatorilor institutii publice
care impun sarcini de lucru excesive.

Mai mult, este al doilea an in care Guvernul interzice
compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat, ceea
ce denota intentia de a mentine masura, conducénd la
imposibilitatea angajatilor din sectorul public de a-si valorifica
acest drept in instantele de judecatd, in termenul general
de prescriptie.

in ceea ce priveste acordarea voucherelor de vacanta, prin
reglementarile legale aplicabile, s-au statuat doua moduri diferite
de stabilire a beneficiarilor acestor vouchere, in raport cu doua
salarii nete diferite. Astfel, Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevede ca beneficiaza
de vouchere de vacanta in perioada 1 ianuarie 2024-
31 decembrie 2025 personalul din sectorul bugetar ale carui
salarii de baza nete din luna anterioara acordarii acestora
sunt de pana la 8.000 lei, iar, in perioada 1 ianuarie 2026-
31 decembrie 2026, va beneficia de vouchere de vacanta
personalul din sectorul bugetar ale carui salarii de baza lunare
nete sunt de pana la 6.000 lei. in schimb, pentru personalul
din sistemul de invatamant acordarea voucherelor de
vacanta se face prin raportare la salariul net cuvenit functiei
de baza din luna acordarii acestora.

Or, potrivit definitiei de la art. 7 lit. a) din Legea-cadru
nr. 153/2017: ,salariul de baza reprezinta suma de bani la care are
dreptul lunar personalul platit din fonduri publice, corespunzator
functiei, gradului/treptei profesionale, gradatiei, vechimii
in specialitate, astfel cum este stabilita in anexele nr. I-1X".

Este deci evident ca norma aplicabila celorlalte categorii
de personal salarizat din fonduri publice este mult mai
favorabila decat cea care se aplica salariatilor din
invatamant, intrucat pentru stabilirea beneficiarilor de vouchere
de vacanta, altii decat personalul din invatamant, se are in
vedere salariul de baza (din grila) net, care este mult mai mic
decéat salariul net cuvenit functiei de baza, aplicabil
in invatamant, iar raportarea se face la drepturile Tncasate
in luna anterioara celei in care se acorda voucherele.

Prin articolul XVIII din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 52/2025 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, pentru stabilirea unor masuri privind implementarea
programelor nationale din domeniul lucrérilor publice, precum si
pentru stabilirea unor masuri bugetare, propus spre abrogare,
s-a urmdarit ca transa aferenta anului 2025 din sumele de
natura salariala dispuse prin hotarari judecatoresti in
favoarea personalului din invatamantul preuniversitar, care
nu au fost achitate pana la data de 2 octombrie 2025 (data
intrarii Tn vigoare a ordonantei de urgenta), sa se plateasca
tocmai in anul 2026. Sunt afectati astfel peste o suta de mii de
salariati din Tnvatamantul preuniversitar, beneficiari ai sentintelor
definitive pronuntate de instantele din intreaga tara pe diverse
spete: diferentele salariale rezultand din calculul corect al
drepturilor reprezentdnd majorari ale salariului de baza
(invatamant special, gradatie de merit, predare simultana,
dirigentie, control financiar preventiv), sporul de stabilitate,
sporul pentru conditii periculoase si vatamatoare, indemnizatia
de hrana, indemnizatia de concediu de odihna aferenta activitatii
prestate in regim de plata cu ora etc.

O noua améanare a platii sumelor stabilite prin hotaréarile
judecatoresti pronuntate in favoarea angajatilor din sectorul
bugetar — in general — si a celor din invatamantul
preuniversitar — in special — echivaleaza, practic, cu lipsirea de
efecte a hotarérilor judecéatoresti avand ca obiect acordarea unor
drepturi de natura salariala stabilite in favoarea acestora, atat
timp cét cei care au obtinut recunoasterea unor drepturi
in fata instantelor de judecata nu isi pot valorifica acest
drept in termen.

De asemenea, se creeaza o discriminare pe criteriul
exercitarii dreptului de acces la justitie, intre salariatii din
invatamant care si-au exercitat acest drept (dar sunt lipsiti de
efectele lui, prin neplata transei anuale din sumele dispuse de
instantele de judecatd) si cei care nu beneficiaza de hotarari
judecatoresti, dar au primit deja transa aferenta anului 2025, in
conformitate cu dispozitiile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 48/2022.

In concluzie, salariatii din sectorul bugetar sunt discriminati
in raport cu cei din sectorul privat, intrucat primii nu beneficiaza
in anul 2025 de efectele sentintelor judecatoresti privind plata
drepturilor salariale, in timp ce salariatii din sectorul privat da.

De aceea am initiat prezentul proiect de lege prin care
propunem:

1. modificarea prevederilor din Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023 privind: efectivele de elevi/prescolari/
anteprescolari la clasa/grupa; reducerea normei didactice de
predare; tariful la plata cu ora; degrevarile personalului didactic
de conducere, de indrumare si control; cresterea la 3 salarii de
baza ale persoanei a cuantumului primei de instalare
neimpozabila ce se acorda, incepand cu anul scolar 2026-2027,
personalului didactic repartizat cu statut de cadru didactic titular
in unitadti de invatdmant aflate in zone din mediul rural,
defavorizate sau izolate;

2. modificarea Legii invatamantului superior nr. 199/2023, in
vederea protejarii dreptului constitutional la invatatura, asigurarii
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accesului echitabil la educatie si sprijinirii dezvoltarii sistemului
universitar romanesc;

3. incetarea efectelor prevederilor din Legea nr. 141/2025,
care instituie, pe o perioada determinata, majorarea normei
didactice, atat in Tnvatamantul preuniversitar, cat si in cel
superior, precum si abrogarea dispozitilor care blocheaza
compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat, a celor
privitoare la degrevarea personalului didactic, precum si a celor
privind valoarea costului standard pentru fondul de burse
si protectie sociala in lei/lund/student;

4. modificarea art. 1 alin. (26) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 8/2009, astfel incat, pentru personalul din
sistemul de nvatdmant, acordarea voucherelor de vacanta sa
se stabileasca prin raportare la salariul de baza net cuvenit
pentru functia de baza din luna anterioara acordarii acestor
vouchere;

5. abrogarea art. XVIII din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 52/2025.

in aceste conditii, propunem acest proiect de lege spre
dezbatere si aprobare Parlamentului Romaniei.

Membrii comitetului de initiativa legislativa:

1. Hancescu Simion-Severel
2. Purcaru George-Adrian
3. Zoican lon
4. Rapcea Razvan
5. Glinta Liliana-Elena
6. Nistor Marius-Ovidiu

7. Barbu lonel
8. Popa Florin
9. Banas Teodora
10. Voicu loana
11. Baciu Florin

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

PROIECT DE LEGE
pentru modificarea si completarea Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, si a Legii invatamantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru modificarea altor acte normative

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 613
din 5 iulie 2023, cu modificarile si completéarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 23, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(1) In invatamantul preuniversitar, formatiunile de studiu
cuprind grupe sau clase, dupa cum urmeaza:

a) educatia timpurie, nivel anteprescolar:

(i) grupa mica cuprinde, in medie, 7 copii, dar nu mai
putin de 5 si nu mai mult de 9;
(i) grupa mijlocie cuprinde, Tn medie, 12 copii, dar nu
mai putin de 8 si nu mai mult de 15;
(iii) grupa mare cuprinde, in medie, 14 copii, dar nu mai
putin de 8 si nu mai mult de 20;

b) educatia timpurie, nivel prescolar: grupa cuprinde,
in medie, 15 prescolari, dar nu mai putin de 10 si nu mai mult
de 20;

¢) invatamantul primar: clasa cuprinde, in medie, 16 elevi,
dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de 22;

d) invatamantul gimnazial: clasa cuprinde, in medie, 18 elevi,
dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de 26;

e) Tnvatamantul sportiv si de arta: clasa cuprinde, in medie,
16 elevi, dar nu mai putin de 8 si nu mai mult de 24, si poate fi
constituitd din maximum 4 grupe. Grupa cuprinde, in medie,
7 elevi, dar nu mai putin de 4 si nu mai mult de 10;

f) invatdmantul liceal, inclusiv dual: clasa cuprinde, in medie,
22 de elevi, dar nu mai putin de 15 si nu mai mult de 26;

g) instruirea practica si pregatirea de specialitate se
desfasoara pe grupe de minimum 8 elevi si maximum 15 elevi;

h) clasele din invatamantul liceal tehnologic pot fi constituite
din maximum 3 grupe cu calificari diferite;

i) invatamantul postliceal: clasa cuprinde, in medie, 22 de elevi,
dar nu mai putin de 15 si nu mai mult de 28;

j) invatamantul special:

(i) pentru anteprescolari cu sprijin de nivel I-1I: grupa de

sprijin special cuprinde, in medie, 6 copii, dar nu mai
putin de 5 si nu mai mult de 7;

(ii) pentru beneficiarii primari cu sprijin special de nivel I-I1:
grupa/clasa de sprijin special cuprinde in medie
7 elevi, dar nu mai putin de 6 si nu mai mult de 8;
pentru anteprescolari cu deficiente grave de dezvoltare
si prescolari cu sprijin special de nivel IlI-IV:
grupa/clasa cuprinde, in medie, 4 copii, dar nu mai
putin de 3 si nu mai mult de 5;

(iv) Tnvatamantul special pentru beneficiarii primari
cu sprijin special de nivel lll-IV: grupa/clasa cuprinde,
in medie, 5 elevi, dar nu mai putin de 4 si nu mai mult
de 6;

k) prin exceptie de la lit. j), in Tnvatamantul tehnologic special
pentru elevi cu deficiente usoare si/sau moderate: clasa
cuprinde Tn medie 10 elevi, dar nu mai putin de 8 si nu mai mult
de 12

2. La articolul 23, alineatele (11) si (12) se abroga.

3. La articolul 23, alineatele (6) si (11) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

,(6) In situatii exceptionale, formatiunile de anteprescolari,
prescolari sau elevi pot functiona cu cel mult 2 beneficiari sub
efectivul minim sau peste efectivul maxim prevazut la alin. (1),
dupa caz, cu aprobarea DJIP/DMBIP, pe baza unei justificari din

(iif)
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partea consiliului de administratie al unitatii de invatamant, care
solicita exceptarea de la prevederile alin. (1). Pentru cazurile in
care se solicitd depasirea cu peste 2 beneficiari primari a
numarului maxim, aprobarea este datd de Ministerul Educatiei
si Cercetarii, in baza metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului, farda a se putea depasi cu mai mult de
4 anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/clasa limita maxima
prevazuta la alin. (1).

(11) In unitatile administrativ-teritoriale izolate geografic sau
lingvistic ori in unitatile administrativ-teritoriale in care efectivele
de elevi corespunzatoare unui anumit nivel de clasa din
invatamantul primar sau gimnazial sunt mai mici decat efectivele
minime prevazute de lege si nu exista posibilitatea asigurarii
transportului scolar, se organizeaza clase in regim simultan,
potrivit prevederilor metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii, care se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |. Clasa a Vlll-a se organizeaza in
clasa separata, indiferent de numarul de elevi.”

4. La articolul 183, alineatul (5') se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.(51) In sistemul de invatamant preuniversitar de stat, la
stabilirea tarifului la plata cu ora se utilizeaza salariul de baza
cuvenit cadrului didactic incadrat, avand in vedere gradatia de
vechime in munca, treapta de vechime in invatamant si gradul
didactic corespunzator, la care se adauga, dupa caz,
urmatoarele majorari/sporuri: majorarea pentru personalul care
asigura predarea simultand, majorarea pentru Tnvatamant
special, sporul pentru activitatea de predare in sistemul
penitenciar, indemnizatia pentru zone izolate, sporul de
handicap si sporul pentru suprasolicitare neuropsihica, raportat
la norma didactica de predare-invatare-evaluare, de instruire
practica si de evaluare curenta a anteprescolarilor/prescolarilor
si a elevilor n clasa prevazuta la art. 207 alin. (4).”

5. La articolul 183 dupa alineatul (51) se introduce un nou
alineat, alin. (52), cu urmatorul cuprins:

»(52) Pentru personalul didactic incadrat in regim de plata
cu ora care desfasoara si activitati de management al clasei,
la contractul individual de munca in regim de plata cu ora,
la calculul tarifului la plata cu ora, la salariul de baza se aplica
si majorarea de 10% prevazuta la art. 8 din anexa nr. | capitolul |
lit. B la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

6. La articolul 190, alineatul (6) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(6) Incepand cu anul scolar 2026-2027, personalul didactic
repartizat cu statut de cadru didactic titular in unitati de
invatamant aflate ih zone defavorizate sau izolate, stabilite, cu
consultarea partenerilor de dialog social, prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii, beneficiazd de o prima de instalare
neimpozabila egala cu 3 salarii de baza ale cadrului didactic
respectiv, cu obligatia ca, pentru o perioada de 5 ani scolari,
sa ramana titular in unitatea de invatamant respectiva. Prima
se asigura din bugetul Ministerului Educatiei si Cercetarii
si se acorda o singura data, indiferent de numarul de repartizari/
transferuri/pretransferuri.”

7. La articolul 207, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(3) Activitatile prevazute la alin. (1) si (2), care corespund
profilului profesional, specializarii si aptitudinilor persoanei care
ocupa postul didactic respectiv, sunt prevazute in fisa postului,
fiind complementare normei didactice de predare. Aceasta
se aproba in consiliul de administratie, se revizuieste anual
si constituie anexa la contractul individual de munca.”

8. La articolul 207, dupa alineatul (10) se introduc doua
noi alineate, alin. (101) si (102), cu urmatorul cuprins:

»(101) Personalul didactic de predare cu o vechime in
invatamant de peste 25 de ani si gradul didactic | beneficiaza,
la cerere, de reducerea cu 2 ore saptamanal a normei didactice
de predare-invatare-evaluare prevazute la alin. (4) lit. d), f) si h),
fara diminuarea drepturilor salariale. Acesta poate desfasura
activitati didactice de predare-invatare-evaluare remunerate in
regim de plata cu ora, numai dupa efectuarea normei didactice
complete reglementate la alin. (4) lit. d), f) si h).

(102) Profesorii prevazuti la alin. (4) lit. e) si g) au dreptul la
remunerarea in regim de plata cu ora a activitatilor prevazute la
alin. (2), dupa efectuarea normei didactice de predare complete
prevazute la alin. (4) lit. e) si g).”

Art. 1l. — Legea invatamantului superior nr. 199/2023,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 614
din 5 iulie 2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 63, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(5) Granturile aferente studiilor universitare de doctorat
includ cuantumul burselor individuale pentru doctoratul stiintific/
profesional organizat la forma de invatdmant cu frecventa si
nu includ cuantumul burselor individuale pentru doctoratul
stiintific/profesional organizat la forma de Tinvatamant
cu frecventa redusa.”

2. La articolul 107, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Cuantumul unei burse acordate de la bugetul de stat
studentilor inmatriculati la programele de studii universitare de
licenta didactica cu dubla specializare sau masterat didactic este
egal cu salariul net al unui profesor debutant. Criteriile generale
de acordare a burselor de la bugetul de stat se stabilesc prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii, care se publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.”

3. La articolul 129, dupa alineatul 7 se introduce un nou
alineat, alin. (71), cu urmatorul cuprins:

»(71) Pentru elevii din invatamantul liceal care obtin
premiile |, 1l sau Ill la olimpiadele scolare internationale
recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii se acorda
bursa de excelenta olimpica l/internationald. Bursele de
excelenta olimpica l/internationald se acorda din bugetul
Ministerului Educatiei si Cercetarii si se pastreaza pe toata
durata studiilor universitare de licenta, in institutiile de
invatamant superior de stat din Romania, dacad se mentine
performanta, asa cum este stabilitd de senatul universitar.
Cuantumul minim al bursei de excelenta olimpica l/internationala
este stabilit prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.”

4. La articolul 149, alineatul (25) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(25) Studentii pot beneficia de:

a) burse de excelenta olimpica l/internationald;

b) burse de performanta;

c) burse de studiu;

d) burse pentru invatamant dual;

e) burse pentru masterat didactic;

f) burse sociale;

g) burse speciale, acordate de institutia de Tnvatamant
superior, in baza unei metodologii aprobate de senatul universitar;

h) burse de performanta sportiva.”

5. La articolul 150, alineatul (8) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(8) Bursele romanilor de pretutindeni se acorda pe toata
durata anului calendaristic, inclusiv pe perioada vacantei de
vard, iar beneficiarii acestora pot primi in aceleasi conditii cu
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studentii cetateni romani una dintre urmatoarele tipuri de burse:
bursa de performanta sau bursa speciala.”

6. La articolul 211, alineatul (15) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(15) Norma didactica nu poate depasi 16 ore conventionale
pe saptamana.”

7. La articolul 260, alineatul (19) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(19) Prevederile art. 216 alin. (19) referitoare la asigurarea
pentru cadrele didactice si de cercetare din institutiile
de invatamant superior de stat, la data incetarii de drept
a contractului individual de munca in urma pensionarii, a doua
salarii raportate la ultimul salariu de baza se aplica incepand
cu anul universitar 2026-2027."

Art. lll. — Incepand cu data de 1 septembrie 2026, norma
didactica de predare-invatare-evaluare, de instruire practica si
de evaluare curenta a anteprescolarilor/prescolarilor si a elevilor
in clasa este cea prevazuta de art. 207 alin. (4) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. IV. — Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I,
nr. 699 din 25 iulie 2025, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul XVIII, alineatul (9) se abroga.

2. La articolul XLIII alineatul (1), litera g) va avea urmatorul
cuprins:

»J) prevederile art. 229 alin. (14) se proroga pana la inceputul
anului scolar 2026-2027".

3. Articolul LIX se abroga.

4. Articolul LX se abroga.

Art. V. — La articolul 1 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor
de vacanta, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare, alineatul (26) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»(26) Pentru personalul din sistemul de invatamant acordarea
voucherelor de vacanta prevazute la alin. (2) se stabileste prin
raportare la salariul de baza net cuvenit functiei de baza din luna
acordarii acestora.”

Art. VI. — La articolul XVIII din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 52/2025 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, pentru stabilirea unor masuri privind
implementarea programelor nationale din domeniul lucrarilor
publice, precum si pentru stabilirea unor masuri bugetare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 907 din
2 octombrie 2025, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,(1) Transele aferente sumelor prevazute prin hotarari
judecatoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de natura
salariala stabilite in favoarea personalului din institutiile si
autoritatile publice, care fac obiectul platii esalonate, conform
legii, scadente pana la 31 decembrie 2025 si care nu au fost
platite in anul 2025, precum si transele aferente sumelor
prevazute prin hotarari judecatoresti avand ca obiect acordarea
unor drepturi de natura salariala stabilite in favoarea
personalului din institutiile si autoritatile publice scadente pana
la 31 decembrie 2026 se platesc concomitent, intr-o singura
transa, pana la data de 30 iunie 2026.”

AVIZ

referitor la initiativa legislativa cetateneasca intitulata
»Lege pentru modificarea si completarea Legii invataméantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, si a Legii invataméantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru modificarea altor acte normative”

Analizand initiativa legislativa cetateneasca intitulata , Lege pentru modificarea si completarea Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Legii invataméantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru modificarea altor acte normative”, formulatad de un comitet de
initiativa n baza prevederilor Legii nr. 189/1999 privind exercitarea initiativei legislative de catre cetateni, republicata, cu modificarile
ulterioare, si transmisa de imputernicitul comitetului de initiativa cu Adresa inregistrata la Consiliul Legislativ cu nr. R2836
din 20.11.2025, pentru care s-a constituit Dosarul nr. D1037/20.11.2025,

CONSILIUL LEGISLATIV,

in temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993,
republicata, si al art. 29 alin. (3) din Regulamentul de organizare
si functionare a Consiliului Legislativ, precum si al art. 3 alin. (2)
din Legea nr. 189/1999, republicata, cu modificarile ulterioare,

avizeaza favorabil initiativa legislativa, cu urméatoarele
observatii si propuneri:

1. Initiativa legislativa cetateneasca propune o serie de
interventii legislative asupra Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, si Legii nr. 141/2025
privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile ulterioare,
modificarea art. 1 alin. (26) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanta, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
abrogarea art. XVIIl din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 52/2025 pentru modificarea si completarea unor acte

normative, pentru stabilirea unor masuri privind implementarea
programelor nationale din domeniul lucrarilor publice, precum si
pentru stabilirea unor masuri bugetare, cu modificarile ulterioare.

2. Prin obiectul sau de reglementare, initiativa legislativa se
incadreaza in categoria legilor organice, fiind incidente
prevederile art. 73 alin. (3) lit. n) din Constitutia Romaniei,
republicata, iar in aplicarea prevederilor art. 75 alin. (1) din
Legea fundamentala, prima Camera sesizata este Camera
Deputatilor.

3. Precizam ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul
Legislativ nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative
preconizate.

4. La titlu, intrucat se preconizeaza interventii legislative
asupra mai multor acte normative, in acord cu uzantele
normative, sugeram reformularea acestuia astfel: ,,Lege pentru
modificarea si completarea unor acte normative privind
domeniul invatamantului”.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 84/3.11.2026 7

5. La partea introductiva a art. |, potrivit uzantelor de
redactare, dupa sintagma ,Monitorul Oficial” se va insera
expresia ,,al Romaniei”.

Observatia este valabila si pentru situatiile similare de la
art. 1l si IV-VI.

De asemenea, partea finald a partii introductive a art. |
va fi scrisa astfel: ,.... cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:”.

Observatia este valabila ih mod corespunzator si pentru
partea introductiva a art. Il

5.1. La pct. 1, referitor la normele preconizate pentru art. 23
alin. (1) lit. a) si j), facem trimitere la prevederile art. 49 alin. (2)
si (3) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, potrivit carora
,O enumerare distincta, marcata cu o litera, nu poate cuprinde,
la réndul ei, o altd enumerare $i nici alineate noi”, iar ,Dacéa
ipoteza marcata cu o literd necesitd o dezvoltare sau o explicare
separatad, aceasta se va face printr-un alineat distinct care
s& urmeze ultimei enumerari”.

5.2. Referitor la pct. 3 si 4, intrucét vizeaza modificarea unor
alineate ale aceluiasi articol, propunem comasarea acestora
intr-o singura parte dispozitiva, cu urmatoarea redactare:

,3. La articolul 23, alineatele (6) si (11) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:”.

In continuare se vor reda textele propuse pentru respectivele
alineate.

Pe cale de consecinta, actualul pct. 4 se va elimina, iar
punctele subsecvente se vor renumerota in mod corespunzator.

La pct. 3, cu privire la textul propus pentru art. 23 alin. (6)
teza intai, pentru unitate de redactare, recomandam ca
expresia ,formatiunile de anteprescolari, prescolari sau de elevi”
sa fie inlocuitd cu expresia ,formatiunile de anteprescolari,
prescolari sau elevi”.

La teza a doua, pentru un plus de concizie si rigoare
normativa, recomandam reformularea normei astfel:

,Pentru cazurile in care se solicita depasirea efectivului
maxim prevazut la alin. (1) cu 3 sau 4 anteprescolari/
prescolari/elevi la grupa/clasa, aprobarea se acorda de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii in baza metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I’.

Pentru acelasi considerent, la norma preconizata la actualul
pct. 4 pentru art. 23 alin. (11) teza intai, propunem ca partea
finala a acesteia sa fie redactata astfel: ... potrivit prevederilor
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I'.

5.3. La actualul pct. 5, cu referire la textul propus pentru
art. 183 alin. (51), se va elimina expresia ,din lege”, fiind superflua.

5.4. La actualul pct. 6, la partea dispozitiva, expresia
»,un nou alineat, (52)” se va reda sub forma ,un nou alineat,
alin. (52)".

La textul propus pentru art. 183 alin. (52), consideram ca
norma este susceptibila sa aduca atingere principiului
nediscriminarii sau egalitatii in drepturi, intrucat, pentru celelalte
cadre didactice incadrate pe post, stabilirea tarifului la plata
cu ora se realizeaza potrivit prevederilor art. 183 alin. (51),
fara a fi inclusa in calculul salariului de baza aferent cadrului
didactic majorarea de 10% prevazuta la art. 8 din anexa nr. 1
capitolul | lit. B la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, majorarile si sporurile fiind stabilite
in mod expres, pe cand in cazul cadrelor didactice pensionate
ar urma sa se aplice la calculul tarifului la plata cu ora,
la salariul de baza, si majorarea de 10%.

Referitor la principiul nediscriminérii sau egalitatii in
drepturi prevazut la art. 16 din Constitutie, Tn jurisprudenta
Curtii Constitutionale s-a statuat ca ,acesta presupune

instituirea unui tratament egal pentru situatii care, in functie
de scopul urmarit, nu sunt diferite. Ca urmare, situatiile in
care se afla anumite categorii de persoane trebuie sa difere
in esenta pentru a se justifica deosebirea de tratament
juridic, iar aceasta deosebire de tratament trebuie sa se
bazeze pe un criteriu obiectiv si rational (...). Principiul
egalitatii in drepturi nu inseamna uniformitate, incdlcarea
principiului egalitatii si nediscrimindrii existdnd atunci cdnd
se aplica un tratament diferentiat unor cazuri egale, fara
o motivare obiectivd si rezonabild, sau daca exista
o disproportie intre scopul urmarit prin tratamentul inegal
si mijloacele folosite (...)".

In plus, semnalam ca trimiterea din finalul normei la
prevederile alin. (2) este incorecta, intrucat acest alineat se
referd la absolventii de liceu pedagogic cu specializarea
,Pedagogia invatamantul primar”, si nu la majorari, sporuri sau
indemnizatii.

Sub rezerva observatiei anterioare, din ratiuni de redactare
si avand in vedere ca denumirea Legii-cadru nr. 153/2017 este
deja precizata la art. 82 alin. (7) din Legea nr. 198/2023,
sugeram ca expresia ,reglementata de art. 8 din anexa nr. |
capitolul I lit. B la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare” sa fie redata sub forma ,,prevazuta
laart. 8 din anexa nr. | capitolul | lit. B la Legea-cadru
nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare”.

5.5. La actualul pct. 7, la norma preconizata pentru art. 190
alin. (6) , pentru un plus de rigoare normativa, recomandam
ca expresia ,ale persoanei” sa fie redactatd sub forma
,ale cadrului didactic respectiv’.

5.6. La actualul pct. 8, cu referire la textul propus pentru
art. 207 alin. (3) teza intai, pentru evitarea repetitiei, propunem
ca expresia ,sunt prevazute in fisa postului” sa fie inlocuita
cu expresia ,se includ in fisa postului”.

5.7. Referitor la actualele pct. 9 si 10, semnalam ca prin
aceste interventii este propusa introducerea la art. 207 a doua
noi alineate, alin. (14) si (15), in conditiile in care alin. (11)-(13)
ale respectivului articol au fost abrogate prin art. LIl pct. 10 din
Legea nr. 141/2025.

Precizam ca, potrivit prevederilor art. 60 alin. (1) din Legea
nr. 24/2000, completarea actului normativ consta in introducerea
unor dispozitii noi, cuprinzdnd solutii legislative si ipoteze
suplimentare, exprimate in texte care se adauga elementelor
structurale existente.

Prin urmare, in vederea materializarii corecte a acestor
interventii legislative, pentru concordanta cu prevederile legale
mai sus aratate, este necesara introducerea celor doud noi
alineate dupa ultimul element structural al art. 207 aflat
in vigoare, si anume dupa alin. (10).

In situatia in care observatia de mai sus va fi insusita, partile
dispozitive ale actualelor pct. 9 si 10 se vor comasa intr-o
singura parte dispozitiva, cu urmatoarea redactare:

»--- La articolul 207, dupa alineatul (10) se introduc doua
noi alineate, alin. (101) si (102), cu urmatorul cuprins:”.

In continuare se vor reda textele celor doua noi alineate, care
vor fi marcate in mod corespunzator, iar actualul pct. 10 se va
elimina.

Referitor la solutia preconizata pentru art. 207 alin. (14) teza
intai — unde se propune ca personalul didactic de predare cu
o vechime in Tnvatdmant de peste 25 de ani si gradul didactic |
sa beneficieze, la cerere, de reducerea cu 2 ore saptamanal
a normei didactice de predare-invatare-evaluare prevazute la
alin. (4) lit. d), f) si h), fara diminuarea drepturilor salariale —
semnalam ca aceasta necesita clarificarea faptului daca
aceeasi persoana din categoria personalului didactic
de predare poate sa beneficieze cumulativ atat de prevederile
de lege ferenda mentionate (reducerea normei didactice de
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predare-invatare-evaluare cu 2 ore), cat si de cele de lege lata
prevazute la art. 207 alin. (3) teza a doua, adica de reducerea
timpului aferent activitatilor prevazute la alin. (1) lit. b)-f)
cu 2 ore/saptamana, dat fiind ca in ambele situatii nu vor fi afectate
drepturile salariale, cu toate ca timpul de lucru saptamanal se
poate reduce astfel de la 40 de ore la 36 de ore.

Precizam ca acest din urma text se refera la alte activitati
decat activitatile didactice de predare-invatare-evaluare si
de instruire practica si examene de final de ciclu de studii,
adica la activitati neincluse in norma didactica de predare-
invatare-evaluare, de instruire practica si de evaluare curenta.

Sub rezerva observatiei anterioare, in ceea ce priveste
norma preconizata pentru art. 207 alin. (14) teza a doua,
sugeram urmatoarea redactare: ,Acesta poate desfasura
activitati didactice de predare-invatare-evaluare remunerate in
regim de plata cu ora numai dupa efectuarea normei didactice
prevazute la alin. (4) lit. d), f) si h).”

La alin. (15), pentru unitate de redactare cu alin. (14), este
de analizat daca partea finala a normei nu ar trebui redactata
astfel: ,...numai dupa efectuarea normei didactice complete
prevazute la alin. (4) lit. e) si g)".

6. La art. Il, formuldam urmatoarele observatii si propuneri
referitoare la interventiile legislative propuse pentru Legea
invatamantului superior nr. 199/2023:

6.1. La pct. 1, potrivit uzantelor de redactare, la partea
dispozitiva se va introduce virgula dupa expresia ,La articolul 63”.

Observatia este valabila in mod corespunzator si pentru
partile dispozitive ale pct. 2 si 5-7.

Referitor la interventia legislativa asupra art. 63 alin. (5),
consideram ca, prin eliminarea tezei a doua, potrivit careia
LBursele individuale acordate studentilor-doctoranzi inmatriculati
la programele de studii universitare de doctorat, organizate
cu finantare de la bugetul de stat la forma de invatamant
cu frecventa, se acorda pe toata durata anului calendaristic”,
aceasta este lipsita de previzibilitate, Tntrucat nu mai rezulta
expres perioada de acordare a burselor respective.

Observatia este valabila in mod corespunzator si in privinta
normei propuse la pct. 2 pentru art. 107 alin. (3), din cuprinsul
careia se elimina prevederea potrivit careia bursele de la bugetul
de stat pentru studentii inmatriculati la programele de studii
universitare de licentd didactica cu dubld specializare sau
masterat didactice ,se acorda pe perioada desfasurarii activitatilor
didactice, prin care se intelege cursuri, seminare, laboratoare,
proiecte, activitati practice, sesiuni de examene, conform
graficului activitatilor”.

Totodata, pentru un plus de rigoare normativa, sugeram ca
sintagma ,ordin al ministrului educatiei” sa fie inlocuita cu
sintagma ,ordin al ministrului educatiei si cercetarii, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I”.

6.2. La pct. 3, semnalam ca nu se poate introduce un alineat
in locul unui alineat abrogat, asa cum este cazul alin. (8) al
art. 129. Prin urmare, solutia consta in introducerea unui nou
alineat, marcat (71). Astfel, partea dispozitiva a pct. 3 va avea
urmatorul cuprins:

»3. La articolul 129, dupa alineatul 7 se introduce un nou
alineat, alin. (71), cu urmatorul cuprins:

(71) Pentru elevii ...".

La norma preconizata pentru actualul alin. (8) al art. 129,
la teza intai termenul ,Bursa” va fi redactat cu initiala mica.
De asemenea, la primele doua teze, denumirea ministerului va

fi redata sub forma Ministerul/Ministerului
Cercetarii.

6.3. La pct. 4, referitor la propunerea de introducere a unei
noi litere, lit. a1), la art. 149 alin. (25), intrucéat lit. a) este
abrogata, iar dispozitile noi se pot adauga doar elementelor
structurale existente, recomandam modificarea intregului
alineat, dupa cum urmeaza:

,4. La articolul 149, alineatul (25) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

«(25) Studentii pot beneficia de:

a) burse de excelenta olimpica l/internationald;

b) burse de performanta;

c) burse de studiu;

d) burse pentru invataméant dual;

e) burse pentru masterat didactic;

f) burse sociale;

g) burse speciale, acordate de institutia de invatamant
superior, in baza unei metodologii aprobate de senatul
universitar;

h) burse de performanta sportiva.»”

7. La art. lll, semnaldm ca solutia propusa instituie o
derogare de la o altd norma derogatorie, aspect contrar
normelor de tehnica legislativa. Prin urmare, recomandam
modificarea articolului avut in vedere, si nu instituirea unei noi
derogari de la acesta. Mentionam ca, in aceasta situatie, solutia
legislativa trebuie construita in functie de momentul preconizat
al intrarii Tn vigoare a prezentei legi (inainte sau, dupa caz, dupa
inceperea anului scolar 2026-2027), pentru a evita incertitudini
privind regimul aplicabil pe parcursul anului scolar.

Sub rezerva observatiei anterioare, sintagma ,articolului LVIII”
se va reda in forma abreviata ,,art. LVIII”. De asemenea, dupa
titlul Legii nr. 141/2025 se va insera sintagma ,,cu modificarile
ulterioare”, observatie pe care o reiterdm si pentru situatia
similara de la partea introductiva a art. IV.

8. La art. IV pct. 1, pentru respectarea unitatii de redactare,
textul se va reda astfel:

»1. La articolul XVIII, alineatul (9) se abroga.”

La pct. 2, din acelasi considerent, partea dispozitiva se va
reda sub forma:

»2. La articolul XLIII alineatul (1), litera g) va avea urmatorul
cuprins:”.

Semnalam marcarea eronata la al doilea pct. 2, fiind
necesara inlocuirea marcajului cu cifra ,,3”.

9. La art. V, potrivit uzantelor de redactare, partea dispozitiva
va avea urmatorul cuprins:

JArt. V. — La articolul 1 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 110 din
24 februarie 2009, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,
alineatul (26) se modifica si va avea urmatorul cuprins:”.

10. La norma preconizata pentru art. VI, precizam ca, in
ipoteza abrogarii art. XVIIl din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 52/2025, va fi eliminat termenul, respectiv anul
2026, in care pot fi platite anumite restante de natura salariala,
scadente pana la data de 31 decembrie 2025.

In ipoteza in care aceasta este intentia initiatorului, partea
finalda a normei va fi redata astfel: ,....publicata Tn Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 907 din 2 octombrie 2025, cu
modificarile ulterioare, se abroga”.

Educatiei si

PRESEDINTE
FLORIN IORDACHE

Bucuresti, 10 decembrie 2025.
Nr. 1.016.
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DECLARATIE
— extras —

Subsemnatii:

. Hancescu Simion-Severel,
. Purcaru George-Adrian,
. Zoican lon,

. Rapcea Razvan,

. Glinta Liliana-Elena,

. Nistor Marius-Ovidiu,

. Barbu lonel,

. Popa Florin,

9. Banas Teodora,

10. Baciu Florin,

11. Voicu loana,
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cunoscand sanctiunile prevazute de art. 326 din Codul penal, pentru declaratii neadevarate,
pe propria raspundere declaram urmatoarele:

Am convenit ca, in temeiul Legii nr. 189/1999 privind exercitarea initiativei legislative de catre
cetateni, republicatd, cu modificarile ulterioare, sa constituim Comitetul de initiativa legislativa in scopul
promovarii unui proiect de lege pentru modificarea si completarea Legii invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru modificarea altor acte normative.

Mentionam ca suntem cetateni cu drept de vot si nu incalcam prevederile art. 2 alin. (2) din Legea
nr. 189/1999 privind exercitarea initiativei legislative de catre cetateni, republicata, cu modificarile
ulterioare.

Noi, Hancescu Simion-Severel, Purcaru George-Adrian, Zoican lon, Rapcea Razvan, Glinta Liliana-
Elena, Nistor Marius-Ovidiu, Barbu lonel, Popa Florin, Banas Teodora, Baciu Florin si Voicu loana,
de comun acord convenim ca domnul Hancescu Simion-Severel sa fie presedintele comitetului de
initiativa, calitate in care va reprezenta comitetul in raporturile sale cu autoritatile publice centrale si locale.

Dam prezenta declaratie pentru a fi depusa la autoritatile competente.

Tehnoredactata si autentificata la Societatea Profesionala Notariala Biroul Notarilor Publici Rotérescu
si Stefanescu, intr-un exemplar original care raméne in arhiva biroului notarial si in 6 (sase) duplicate,
dintre care un exemplar raméane in arhiva biroului notarial, iar 5 (cinci) exemplare s-au eliberat partii.

Declaranti:

. Hancescu Simion-Severel
. Purcaru George-Adrian
. Zoican lon

. Rapcea Razvan

. Glinta Liliana-Elena

. Nistor Marius-Ovidiu

. Barbu lonel

. Popa Florin

9. Banas Teodora

10. Baciu Florin

11. Voicu loana
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