Acordarea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor

Conform O.M. nr. 5.561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind
formarea continui a personalului din invatimantul preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare

— extras metodologie -

Articolul 42

(1) Personalul didactic incadrat in Tnvatamantul preuniversitar care a obtinut titlul stiintific de
doctor si indeplineste conditiile prevazute de art. 242 alin. (7) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, poate solicita echivalarea titlului stiintific de doctor cu
gradul didactic I in domeniul stiintific al disciplinei/disciplinelor in care poate fi Incadrat
conform competentelor certificate prin diploma de licentd/master, potrivit Centralizatorului
disciplinelor, sau in domeniul stiintelor educatiei, in urmatoarele conditii:

a) are o vechime efectiva la catedra de minimum 4 ani de la obtinerea definitivarii in
invatamant;

b) a obtinut calificativul «foarte bine» la evaludrile anuale din ultimii 2 ani de activitate la
catedra premergatori Inscrierii;

¢) in anul scolar premergdtor Inscrierii a sustinut o inspectie curentd la care a obtinut
calificativul «foarte bine».

Prin exceptie, in anul scolar 2021-2022, candidatii pentru acordarea gradului didactic I pe baza
titlului stiintific de doctor pot programa inspectia curentd, in vederea inscrierii, in acelasi an n
care se depune dosarul de inscriere, dar anterior depunerii acestuia, conform calendarului

prevazut la alin. (2).

(1”1) In stabilirea vechimii efective la catedrd necesard pentru acordarea gradului didactic I pe
baza titlului stiintific de doctor se vor avea in vedere urmatoarele:

a) conditiile de vechime necesare inscrierii pentru acordarea gradului didactic I pe baza titlului
stiintific de doctor se refera la vechimea de predare efectiva la catedra si nu se confunda cu
vechimea in munca, recunoscutd ca vechime in invatamant in vederea stabilirii drepturilor
salariale. Pentru vechimea la catedra se ia in calcul perioada in care s-a prestat activitate
efectiva de predare, ca personal didactic calificat cu studii de specialitate absolvite cu examen
de diploma sau de licentd, dupa caz, cu norma intreaga si cu indeplinirea conditiilor de formare
initiala, conform legii;

b) cadrele didactice incadrate in invatdmantul particular beneficiaza de recunoasterea vechimii
la catedra, necesara pentru obtinerea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor, de
la data obtinerii autorizatiei de functionare provizorie de cdtre unitatea de invatdmant
respectiva, conform legislatiei in vigoare;
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¢) perioada de suspendare a contractului individual de munca din initiativa salariatului nu se
considera vechime la catedra;

d) perioada concediului de maternitate este consideratd vechime la catedra;

e) pentru personalul didactic calificat care nu a functionat cu o norma intreaga sau care a
functionat cu ore peste norma intreagd se poate calcula un coeficient anual de vechime la
catedra prin impartirea numarului de ore prestate de candidat in anul respectiv la numarul anual
de ore corespunzator functiei didactice cu norma Intreagd din care a prestat ore, avandu-se in
vedere numarul de s@ptdmani de activitate didactica din structura anului scolar. Coeficientul se
calculeaza pentru fiecare dintre anii de functionare la catedrd dupa obtinerea definitivarii in
invatamant. Conditia de vechime la catedra prevazuta se considerd indeplinita atunci cand suma
coeficientilor anuali astfel calculati este de cel putin 4.

f) perioada suspendarii cursurilor ca urmare a declararii starii de urgentd/alertd se considera
vechime la catedra.

(2) In acest scop, candidatul va depune la inspectoratul scolar, in perioada 1 septembrie-15
martie a anului scolar in curs, un dosar cuprinzand urmatoarele documente:

a) cerere adresatd conducerii inspectoratului scolar;

b) copie conformd cu originalul a certificatului de nastere si, dupd caz, copii conforme cu
originalul ale documentelor care atesta schimbarea numelui;

¢) copie a diplomei de doctor, certificatd «conform cu originalul» de catre conducerea
inspectoratului scolar;

d) copie a diplomei de studii, insotitd de foaia matricold/suplimentul la diploma, certificate
«conform cu originalul» de cétre conducerea inspectoratului scolar;

e) document certificat «conform cu originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar din
care sd rezulte ca sunt indeplinite conditiile legale privind pregatirea psihopedagogica si
metodica;

f) copie certificatd «conform cu originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar a
certificatului/adeverintei privind obtinerea definitivarii in invatamant;

g) document/decizie de repartizare emis/emisd de inspectoratul scolar din care sa rezulte
incadrarea in Invatdmantul preuniversitar, in original sau copie certificatd «conform cu
originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar, dupa caz;

h) adeverinte certificate «conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de invatdmant
privind calificativul anual pentru fiecare din ultimii 2 ani de activitate la catedra;

i) copie certificatd «conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de invatdmant a
procesului-verbal incheiat in urma efectuarii inspectiei curente, din registrul de procese-verbale
al unitatii scolare;

j) recomandarea consiliului profesoral al unitatii de invatamant in care este incadrat sau in care
si-a desfasurat activitatea.



k) Adeverintd/e de vechime certificatd/e «conform cu originalul» de catre conducerea unitatii
de invatamant, din care sa rezulte indeplinirea conditiilor de vechime prevazute la alin (1) lit.

a).

(3) Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane verifica existenta si legalitatea
documentelor din dosarele de inscriere si indeplinirea conditiilor de inscriere, inclusiv cele de
vechime, si supune spre aprobare consiliului de administratie.

(4) Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane transmite institutiilor de invatdmant
superior - centre de perfectionare, in termen de 30 de zile de la data depunerii, dar nu mai tarziu
de data de 31 martie a anului scolar in curs, dosarele candidatilor, aprobate in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar.

Articolul 43

(1) Institutiile de invatamant superior - centre de perfectionare inregistreaza dosarele
candidatilor in propriile documente de evidenta si transmit spre aprobare Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetdarii Stiintifice, in termen de 30 de zile de la data primirii dosarului, dar nu
mai tarziu de data de 30 aprilie a anului scolar 1n curs, propunerile de comisii pentru efectuarea
inspectiei speciale.

(2) Propunerile de comisii vor fi trimise spre aprobare separat, pentru fiecare candidat, Insotite
de documentele mentionate la art. 42 alin. (2) lit. b)-k).

(3) Institutiile de Invatamant superior - centre de perfectionare pastreaza dosarul pentru fiecare
candidat in copie conforma cu originalul.

(4) Comisiile au urmatoarea componenta:

a) presedinte: un cadru didactic din Invatdmantul superior avand cel putin functia didactica de
lector, cu specialitatea in care candidatul sustine inspectia speciald sau cu specialitatea
pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciald, psihologie;

b) membru: un inspector scolar de specialitate de la inspectoratele scolare sau din Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice ori un cadru didactic metodist cu delegatie, avand
specialitatea in care candidatul sustine inspectia speciald, precum si gradul didactic I in
invatdmantul preuniversitar, sau un cadru didactic cu titlul stiintific de doctor in domeniul
corespunzator specializarii candidatului.

(5) Modificarea componentei comisiei se poate realiza in cazuri bine justificate, numai cu
aprobarea Ministerului Educatiei Nationale.

(6) Aprobarea propunerilor de comisii este valabild 6 luni, iar, la propunerea obiectiv
intemeiatd si argumentatd a centrelor de perfectionare, directia de specialitate din Ministerul
Educatiei poate aproba prelungirea valabilitatii comisiei pentru perioade succesive, dupa caz,
dar nu mai mult de 12 luni calendaristice de la data aprobdrii initiale a comisiei pentru
efectuarea inspectiei speciale.

(7) In situatia in care centrul de perfectionare nu programeaza inspectia speciald in perioada de
valabilitate a aprobarii comisiei sau candidatul nu efectueaza inspectia speciald, candidatul
pierde dreptul de obtinere a gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor prin demersul
initiat si trebuie sa reia toate etapele.



Articolul 44

(1)Inspectia speciald de acordare a gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor se
efectueaza in perioada 1 octombrie - 31 mai a anului scolar, n unitatea de invatdmant in care
candidatul este incadrat sau, cu avizul inspectorului scolar pentru dezvoltarea resurselor umane
si al directorului unitatii scolare respective, intr-o alta unitate de Invatimant.

(1”°1) Abrogat

(172) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in anul scolar 2022-2023, inspectia speciald de
acordare a gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor se efectueaza pana la
finalizarea perioadei cursurilor scolare, conform structurii anului scolar.

(2) Inspectia speciald se desfasoara la 4 activitati didactice in prezenta comisiei aprobate de
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice si este valabild numai pentru anul scolar
in care a fost efectuata.

(3) La inspectia speciala se incheie un raport scris dupd modelul prevazut in anexa 14 la
prezenta metodologie, respectiv anexa 15 pentru profesorii documentaristi. Raportul de
inspectie va fi consemnat in registrul de inspectii al unitatii de invatdmant unde se desfasoara
inspectia.

(4) Inspectia speciala nu poate fi efectuata in perioada concediului de crestere a copilului si a
concediului fara plata.

(5) La inspectia speciald poate asista directorul unitatii de invatdmant. Acesta poate sa faca
observatii si aprecieri privind activitatile didactice asistate, dar nu acorda nota.

(6) Activitatea cadrului didactic se evalueaza de fiecare membru al comisiei. Media aritmetica
a notelor acordate de catre acestia reprezintd nota la inspectie.

(7) Nota minima de promovare a inspectiei speciale este 9 (noua).

(8) Candidatii care nu au primit nota minima se considera respinsi si pot relua procedura de
acordare a gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor in anul scolar urmator

(9) Nota acordata la inspectia speciald nu poate fi contestata.

(10) Dupé transmiterea de catre centrele de perfectionare a raportului de inspectie speciala
consemnat in registrul de procese-verbale al unitatii scolare, in copie certificatd pentru
conformitate cu originalul de cétre directorul unitatii de Invatdmant in care s-a desfasurat
inspectia, Ministerul Educatiei Nationale finalizeaza procedura de acordare a gradului didactic
I pe baza titlului stiintific de doctor prin emiterea ordinului ministrului.

(11) Ordinul ministrului educatiei nationale pentru acordarea gradului didactic I pe baza titlului
stiintific de doctor se elibereaza individual si reprezintd documentul in baza cdruia titularul
beneficiaza de drepturile salariale corespunzatoare incadrarii in Invatamant ca profesor cu
gradul didactic I.



(12) Ordinul ministrului educatiei nationale se transmite titularului de catre inspectoratul scolar
judetean/al municipiului Bucuresti in exemplar original. Ministerul Educatiei Nationale
informeaza centrele de perfectionare cu privire la emiterea ordinului ministrului pentru
acordarea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor.

(13) Drepturile salariale se acorda de la data emiterii ordinului ministrului educatiei nationale
pentru acordarea gradului didactic 1.

(14) In cazul cadrelor didactice cu o vechime in invatdmant mai micad de 6 ani, salarizarea se
face la nivelul corespunzator trangei de vechime 2-6 ani.

(15) Cadrelor didactice carora li s-a acordat gradul didactic I pe baza titlului stiintific de doctor
li se considera indeplinita conditia de participare periodica la programe de formare continua.



