! INSPECTORATUL SCOLAR
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MINISTERUL EDUCATIEL

Anexa 6 la Metodologie

Figa sinteticd de (auto)evaluare pentru cadrele didactice din invatdmantul gimnazial, liceal,
profesional, postliceal-2022

Categoria
(domeniu, disciplind sau specializare)

RELIGIE

Unitatea gcolara

Numele si prenumele complet al
candidatului

Functia

Ani vechime in invitiimint

Gradul didactic

Total punctaj autoevaluare

3

puncte

Total punctaj acordat de consiliul
consultativ

___4___ puncte

NU SE PUNCTEAZA ACTIVITATI FARA DOCUMENTE DOVEDITOARE!!!

Nr.
crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj
maxim

Punctaj
auto-
evaluare

Punctaj

evaluare

consiliu
consultativ

Punctaj
comisia‘de
evaluare

Punctaj
comisia de
contestatii

Criteriul activitiitilor complexe cu valoare instructiv-educativi

90

a) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor, materializate

in progresul copiilor pe domenii de dezvoltare, inregistrate in
Fisa de apreciere a progresului elevilor, ca o confirmare a
parcurgerii coerente $i cu consecventd a curriculumului in
vigoare §i a atingerii obiectivelor/elementelor de competentd
mentionate in acesta, rezultate deosebite obtinute in pregatirea
elevilor materializate in progresul elevilor la clasi sau fin
rezultate ale elevilor la clasd, la testari §i examene nafionale de
sfargit de ciclurezultate obtinute cu clasa §i individual la
disciplinele de specialitate din invatamantul tehnologic si
vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul unitétii de
invatimant, ca o confirmare a atingerii obiectivelor/
competentelor specifice impuse de curriculumul gcolar fin
vigoare, respectiv rezultate deosebite in activitati specifice de
consiliere psihopedagogica si de management al vietii personale
si al carierei in scopul imbunatatirii performantelor scolare, de
reducere a abandonului scolar si de crestere a frecventei elevilor
la cursuri, in activitafi de facilitare a procesului de incluziune
scolard si in remedierea limbajului §i comunicarii cu impact in
integrarea gcolara i sociald a copilului
= rezultate obtinute in progresul elevilor la clasé - 3,5 p.
» procent de promovare la examene nationale/teste
initiale si de progres, interpretarea i plan de méasuri in
raport cu standardele curriculare de performantid
-3,5p.
= contributie la pregitirea elevilor care urmeazi
Seminarul/Liceul Teologic, Facultatea de Teologie

-3p.

10

b)

Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor din categorii
dezavantajate (elevi cu cerinte educationale speciale din
invigimantul special, integrati in invdtimantul de masa, copii
din familii monoparentale, copii in plasament, copii crescuti de

10

1




rude, copii din comunititi sdrace/comunitati izolate, p#rinti

plecati in striinitate, copii scolarizati la domiciliu sau in Spital

etc.)

* existenta la clasa a elevilor din categorii dezavantajate
-3p.

" progresul realizat cu elevi cu cerinte educationale
speciale - 3 p.

* implicare prin sustinere materiala a copii din familii
monoparentale, copii in plasament, copii crescuti de
rude, copii din comunititi sérace, comunititi izolate,
périnti plecati in striinitate - 4 p.

Initierea si/sau aplicarea la clasd a unor metode, procedee si
tehnici de abordare a predarii-invagarii-evaludrii inovative,
preluate din cercetarea educationald de profil, promovate in
cadrul unor proiecte cu finantare extern (inclusiv schimburi de
experientd sau mobilitati), al unor proiecte la nivel Jjudetean (in
parteneriat cu institutii de invagimant superior de profil sau
organizatii neguvernamentale cu experientd relevanti fin
domeniu) si/sau promovate de MEC la nivel national, prin
scrisorile metodice, respectiv in activitatea de consiliere
psihopedagogicd/de interventie logopedica a unor metode,
procedee si tehnici inovative
* lectii predate in AEL/platforme educationale diverse -
5p.
* initierea unor proiecte de predare a disciplinei de
formare AEL /IT / IntelTeach etc. - 5 p.

10

d

Performante dovedite in pregitirea elevilor distingi la olimpiade
scolare si/sau concursuri de profil corelat cu disciplina predat,
materializate  prin  obtinerea premiilor I, I, III,
mentiunilor/premiilor $i mentiunilor speciale la etapa judeteana
$i a municipiului Bucuresti/sector/interjude;eané/nationalé/
internationald, incluse in programul de activitati si in calendarul
inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si/sau pregatirea
loturilor olimpice de elevi
® organizator manifestiri de Craciun - 2.5 p.
= organizator manifestiri de Sfintele Pagti - 2.5 p.
* participant la manifestari de Craciun cu:

- lucrari plastice (icoane, desene) - 0.5 p.

- lucrari literare - 0.5 p.

- teatrureligios - 0.5 p.

- grup vocal - 1 p.
® participant la manifestéri de Sf. Pagti cu:

- lucriri plastice (icoane, desene) - 0.5 p.

- lucriri literare - 0.5 p.

- teatru religios/concurs teme religioase - 0,5 p.

- _grup vocal -1 p.

10

e)

Rezultate deosebite obtinute in centrele de excelents, in centrele
de resurse pentru educatie §i dezvoltare, in centrele
multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de
inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare, si/sau
rezultate deosebite obtinute cu elevii cu cerinte educationale
speciale si/sau tulburdri de invétare, certificate de directorul
unitatii de InvafAmant/ inspectorul de specialitate sau directorul
centrului judetean de resurse si asistentd educationala/Centrului
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationald
* Olimpiade scolare:

- locald-1p.

- Jjudeteani - 2 p.

- _nationald - 3 p.

10




- Concursuri la nivel judetean/national organizate de
Ministerul Educatiei sau Patriarhie - 4 p-

)

ES

Participarea, in calitatt de membru al comisie] de
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile de profil,
etapele pe sector, judetene, interjudefene, nationale i
internationale incluse in programul de activitati i in calendarul
inspectoratului gcolar/ Ministerului Educatiei

® membru In comisia de organizare - 4 p.

® elaborare de subiecte - 1,5 p.

® corectare - 1,5 p.

" __insofitor elevi /supraveghetori - 1 p-

g)

Implicare in activitatea de tratare diferentiata a elevilor din

grupele/clasele cu regim simultan/alternative educationale gi/sau

in implementarea activitatilor de invitare remedials, ca

activitate neremunerati

* proiecte de parteneriat local, Jjudetean, national,
international si activitatea de voluntariat - 5 p.

" proiecte de parteneriat realizate cu centrele de
plasament - 5 p.

10

h)

Implementarea unor  proiecte educationale  inovatoare,
recunoscute  si  aprobate la  nivel local/judetean/
interjude;ean/na;ional/interna;ional (in  domenii precum:
educatie parentald, educatie ecologica, educatie pentru sinitate,
educatie financiard, educatie emotionald, educatie incluzivi,
educatie interculturala, educatie pentru migcare etc.) si/sau
implicarea in implementarea programului ,,$coala dupi scoala”
ca activitate neremunerati, respectiv a programului ,, A doua
sansd” ca activitate neremunerati

* proiecte filantropice - 5 p.

* implicarea in implementarea programelor ,Scoala
dupi gcoald™/,,A doua sansa” si/sau educatie parentali,
ecologicd, pentru sinitate, financiard, emotionala,
incluziva, interculturala, pentru miscare gi/sau excursii
tabere, pelerinaje (minim 3 zile) etc. - 5p.

10

)

Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de
manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei, la
evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare, la
traducerea de manuale gcolare din limba romani intr-o limb3 a
minoritatii nationale, care are invatimént cu predare in limba

maternd, sau la conceperea unor resurse educationale -

deschise/auxiliare  curriculare pentru  disciplinele  de
studiw/mijloace de invigaimant, oferite gratuit pentru a asigura
accesul elevilor, profesorilor i parintilor la materiale
educationale de calitate*

12

Autor/coautor, la elaborarea de manuale gscolare aprobate de
Ministerul Educatiei

10

Evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale
scolare/traducerea de manuale scolare din limba roman3 intr-o
limb3 a unei minorititi nationale

10

Participare, ca formator national, la sesiunile de formare din
cadrul Programului de formare continuj pentru expertii
evaluatori de manuale;

Elaborarea/evaluarea auxiliarelor curriculare; elaborarea, la
cererea Ministerului Educatiei/a inspectoratului scolar, unor
lectii pentru clasele gimnaziale (la disciplinele fard manuale
scolare la inceputul anului scolar)

i5)

Resursd educationals validaty de inspectoratul scolar si
publicatd in format electronic pe platforme educationale
destinate elevilor/mijloace de invitimant




2.

Criteriul privind performante deosebite in inovarea

didactici/management educational

40

2)

Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel
national prin elaborarea/participarea la elaborarea de programe
scolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetiri in
domeniu, la nivel national/judetean

®* formatori/elaborare programe optional - 2,5 p.

® formatori ai CCD/formabil (0.25/ curs) - 2,5 p.

N R

b)

Organizarea/participarea ca speaker la sesiunile online de

indrumare si consiliere organizate de Ministerul Educatiei si

Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie/sesiunile

grupurilor de lucru pentru Curriculum National

* participarea la elaborarea de programe gcolare - 1 p.

* participarea la elaborarea de proceduri, studii/cercetiri
in domeniu la nivel judetean silocal - 1 p.

c)

Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare/ghiduri
metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de
Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii de specialitate,
inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea reperelor metodologice
curriculare la nivel national

* lucrdri stiintifice publicate in reviste cu ISBN / ISSN

sau membru in colectivul redactional al revistei scolare |

-2p.
* carfi stiintifice in specialitate inregistrate cu ISBN
-2p.

d)

Implementarea/coordonarea la  nivel national/judetean a
activitdtilor din  cadrul Programului TV  Telescoals
Proiectarea/prezentarea materialelor/lectiilor  in  cadrul
emisiunilor TV Telescoals Realizarea/participarea la realizarea
de softuri educationale in specialitate, platforme de elearning
pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul
Educatiei

" realizarea de softuri educationale in specialitate/arie

curriculara - 2 p.
* _ predarea on-line/comuniciri - 2 p.

e)

Activitatea de formator national pentru constituirea corpului de
profesori evaluatori pentru examene, formator in alte programe
de formare continui acreditate/avizate de Ministerul Educatiei,
activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea
promovirii accesului la o educatie de calitate pentru toti

* activitatea de mentorat - 2 p.

® activitatea de formator in formarea continui - 2 p.

* activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice

-1p.

W

Activitate  desfisurats, la  solicitarea  Ministerului
Educafiei/inspectoratului scolar, in cadrul Comisiei Nationale/
Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru
pentru elaborarea unor acte normative/administrative, pentru
elaborarea/revizuirea  programelor/  subiectelor/testelor de
antrenament pentru simulérile/evaluirile/examenele/
concursurile nationale, respectiv al unor comisii de evaluare
constituite la nivel national/al Ministerului Educatiei, in calitate
de reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de
organizare §i desfisurare a examenelor nationale, traducerea
variantelor de subiecte pentru examenele nationale; activitate in
calitate de membru al Corpului de Experti al Corpului de
Control din Ministerul Educatiei; activitate desfagurats, la
solicitarea inspectoratului scolar, pentru sustinerea lectiilor on-
line demonstrative




" activitatea in cadrul comisiilor de eticd, comisii
paritare/de dialog social, comisii de evaluare si
asigurare a calititii in educatie, comisii de sanatate si
securitate in munca, comisii PSI $i situatii de urgenta
-3p.

= activitate in calitate de membru in comisiile de
ocupare a posturilor didactice vacante la nivel
Jjudetean/al municipiului Bucuresti, activitatea de
coordonator al centrului Judetean de asistenti
psihopedagogicd (CJAP)/centrul logopedic interscolar
(CLD) - 2 p.

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului gcolar, coordonator de
cerc pedagogic, certificat, dupi caz, de inspectorul scolar care
coordoneaza disciplina §i de inspectorul gcolar general sau de

director
* membrii comisiei consultative la disciplina Religie- 2
p-

* _ coordonator cerc pedagogic - 2 p.

h) Activitate desfagurats, la solicitarea Ministerului
Educatiei/inspectoratului scolar, in cadrul Comisiei Nationale/
Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru
pentru elaborarea unor acte normative/administrative, pentru
elaborarea/revizuirea  programelor/ subiectelor/testelor  de
antrenament pentru simuldrile/evaludrile/examenele/concursurile
nationale, respectiv al unor comisii de evaluare constituite la
nivel national/al Ministerului Educatiei, in calitate de
reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de organizare
$i desfasurare a examenelor nationale, traducerea variantelor de
subiecte pentru examenele nationale; activitate in calitate de
membru al Corpului de Experti al Corpului de Control din
Ministerul Educatiei; activitate desfasuratd, la solicitarea
inspectoratului  gcolar, pentru sustinerea leciiilor on-line
demonstrative
* membru al unor comisii tehnice/grupuri de lucru
pentru elaborarea unor acte normative/administrative
- 5 p. (1 punct/comisie) '
* membru Corpul National de Experti in Management
Educational - 5 p.

10

i) Participarea cu comuniciri la simpozioane, conferinte judetene,
nationale si/sau internationale, care demonstreazs performantele
deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactica, participarea
la cursuri de perfectionare In domeniu sau in management
educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestirii

Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in
proiecte  (inclusiv  proiecte cu finantare  european#
nerambursabili: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere,
Banea Mondiald si altele similare)/programe de formare
rofesional3

15

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de
formare profesionaly**

a.1) |Implementare/coordonare proiecte/programe de formare
profesionali

a.2) |Participare la proiecte/programe de formare profesionali

b) Implementare/coordonare/participare  la proiecte  zonale,
Jjudetene, nationale sau internationale care vizeaza domeniul
activitdtilor extrascolare si care sunt relevante din perspectiva
prevenirii $i combaterii abandonului scolar §i a pardsirii timpurii
a gcolii sau pentru dezvoltarea personals a prescolarilor/elevilor

5




profesionalg***

b. 1) lImplementare/coordonare proiecte

@) ]Parﬁcipare la proiecte

w

¢) Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la
activitatile din cadrul Strategiei nationale de actiune comunitard,
indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitsti in
domeniul artistic/programare/ modelare/robotici, performante
dovedite in pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice,
tehnico-stiintifice si sportive etc.
* cerc de religie/pictura/muzic etc. - 2 p.
® _ activitati de voluntariat - 2 p.

d) Ini;ierea/organizarea/participarea la schimburi de experientd cu
alte unitti de invatimant, refele sau proiecte interscolare
* activititi in colaborare cu parohia/comunitatea
religioasd in programele nationale - 1 p.

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionaly

a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu
finantare europeani nerambursabilj (Erasmus+, POSDRU,
POCU, transfrontaliere, Banca Mondialz si altele similare), de
alte finantiri extrabugetare pentru unitatea de invagimant, centre
de documentare si informare, laboratoare etc., avand ca efect
cregterea calitdtii activitaii institutionale §i a procesului de
predare-invitare-evaluare, incadrarea in bugetul alocat calculat
conform formulei de finantare
* CEAC/management educational si institutional - 1 p.

» CAsi alte comisii - membru comisia nationald - I p.

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotarii spatiilor
unitdtii de Invitimant, a mijloacelor de invatimant si a altor
resurse educationale, conform nevoilor comunititii scolare
(beneficiari  ai educatiei, cadre didactice si  personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de
dezvoltare institutionals
* proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara

(excursii, tabere, pelerinaje - de 1-2 zile etc.) - 2 p.

¢) Participare i implicare in activitatea comisiilor si consiliilor 1a
nivel de unitate/institu;ie/local/jude;ean/na;ional, precum §i/sau
in realizarea de parteneriate institutionale in concordantd cu
nevoile comunitatii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte
pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile,
inclusiv in calitate de observator
" atragerii de finantiri extrabugetare  pentru
dotarea scolii cu materiale didactice specifice
disciplinei religie - 1 p.

PUNCTAJ TOTAL

150

* La punctul 1.i), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - 1.5) este mai mare de 12 puncte, se acords

punctajul maxim de 12 puncte.

** La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a. 1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acords

punctajul maxim de 5 puncte.

*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda

punctajul maxim de 5 puncte. :




Note(extras din metodologie)

(1) La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa:

a) personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control din invitimantu] preuniversitar de stat, angajat cu contract
individual de munca pe perioada nedeterminat’ sau pe perioada determinaté, cu o vechime in invatdmantul preuniversitar de cel putin
5 ani, cu calificativul "Foarte bine" in fiecare an gcolar din perioada evaluata si care a dovedit performante deosebite in:
() activitatea didactici cuantificata in rezultatele elevilor;

(ii) inovarea didactic in pregdtirea pregcolarilor sau a elevilor, in pregatirea elevilor prin utilizarea tehnologiei si a internetului sau a
altor modalitati alternative de educatie, in pregitirea elevilor distingi la competitiile scolare recunoscute de Ministerul
Educatiei/inspectoratele scolare Judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuregti, etapa sector/judeteand i a municipiului
Bucuregti, interjudeteans, etapa nationala si internationald, in perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021;

(ili) prevenirea si combaterea abandonului scolar §i a parasirii timpurii a scolii, in integrarea copiilor cu cerinte educationale speciale
gi/sau tulburiri de invétare in invatimantul de mas3, in progresele gcolare ale elevilor in risc de abandon gcolar, in initierea si
managementul unor proiecte scolare care au condus la consolidarea culturii scolare centrate Pe progres, cooperare §i incluziune;

b) personalul didactic auxiliar din invdtamantul preuniversitar de Stat, angajat cu contract individual de munca pe perioad3
nedeterminat¥ sau pe perioads determinatd, cu o vechime in invétiméntul preuniversitar de cel putin 5 ani, cu performante in
activitate, in perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, si calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada evaluat.
(2) Cadrele didactice care, in perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, au indeplinit gi functii de conducere, de indrumare si

predare, respectiv conducere, indrumare si control.

(3) Personalul didactic prevazut la alin. (1) care, in perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, a avut contractul de munca
suspendat este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfagurat activitatea, din intervalul | septembrie 2016 - 31 august 2021,
precum si pentru o perioads Corespunzitoare duratei suspendarii, anterioara intervalului mentionat, astfel incat si se asigure
evaluarea efectivd pe o perioads de 5 ani. In acest caz, perioada evaluati din afara intervaluluj 1 septembrie 2016 - 31 august 2021 se
stabilegte astfel incat s nu fi fost luats in considerare la acordarea unei alte gradatii de merit. In cazul in care nu se pot constitui in
acest mod cei 5 ani necesari evaludrii, personalul respectiv este evaluat doar pentru perioada din intervalul 1 septembrie 2016 - 31
august 2021 in care a desfagurat activitate.

(4) Personalul didactic incadrat pe doud sau mai multe domenii/discipline/specializari/ functii pe perioada evaludrii poate participa la
concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre domenii/discipline/spccializéri/ﬁ.mc;ii, exprimandu-si optiunea in scris
odata cu depunerea dosarului. Cadrele didactice care au fost incadrate pe doud sau mai multe domenii/discipline/specializari/func;ii
sunt evaluate pentru intreaga activitate metodica §i stiintifica desfasuratd la fiecare domeniu/discipliné/specializare/func;ie.

(5) Pentru acordarea gradatiei de merit, inspectoratul scolar evalueazi activitatea candidatilor inscrisi, inclus# in fisa de
evaluare, sustinutd prin documente doveditoare, din perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021 sau pentru perioadele
corespunzitoare conform art. 5 alin. 3).

(6) Fisa in baza careia se realizeazi (auto)evaluarea se elaboreazi tindndu-se seama de criteriile generale care trebuie indeplinite de
candidat, pe baza figelor sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 - 12. (3) Figele de (auto)evaluare se elaboreazi de
cétre comisia paritard de la nivelu] inspectoratului scolar, cu respectarea criteriilor generale si a subcriteriilor din figele sintetice de
(auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6-12.

(7) Pentru personalul didactic de predare si personalul didactic de conducere, indrumare si control, candidatul trebuie sa
indeplineascd urmatoarele criteriile generale:

1. Criteriul activitifilor complexe cu valoare instructiv-educativa;

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didacticd/management educational;

3. Criteriul privind activitdile extracurriculare gi implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finanfare europeand
nerambursabild: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiald si altele similare)/programe de Sformare
profesionald;

4. Criteriul privind contribufia la dezvoltarea institutionald.

(8) Dup depunerea dosarului de inscriere la concurs, nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

(9) Candidatul intocmegte i depune dosarul intocmit in vederea participarii la concursul pentru obfinerea gradatiei de merit la
conducerea unititii/instituiei de invatdmant in care este titular/detasat/angajat la data depunerii dosarului. Candidatii care fsi
desfigoar activitatea in dous sau mai multe unitati/institutii de invatamant depun documentele la conducerea uneia dintre aceste

(10) Dosarul cuprinde urmitoarele documente, numerotate pe fiecare paging si consemnate in opis: a) opisul dosarului, in doua
exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitdtii/institutiei de invaamant, in care sunt
consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;

b) cererea-tip, elaboratd de inspectoratul scolar, in care candidarul Isi precizeazd opfiunea;
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¢ adeverin[d/'adeverin]e cu calificativele din ani; scolari evaluayi; d) adeverind de vechime i invatdmaént;
e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merii elaborati de inspectoratul scolar la categoria de personal didactic la care
candideazd, cu punctajul completar la rubrica (auto)evaluare;
D raportul de activitate bentru perioada evaluatd, ce trebyje sd respecte ordineq criteriilor/subcriteriilor din fisa de
(auto)evaluare gi 54 CONtind trimiteri explicite lq documentele Justificative din dosar;
g declaratia pe propria rdspundere prin care candidatul confirmd cg documentele depuse la dosar ii aparin gi cd prin

h) documentele Justificative, grupate pe criteriile §i subcriteriile din Sisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaborats

radatiei de merit organizat in
nctat numai o singura dat, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de

(12) Fotocopiile documentelor doveditoare din dosarul candidatului vor fi certificate ,,conform cu originalul” de citre director.
(13) Pentru acordarea gradatiei de merit este necesar un punctaj de minimum 75 de puncte.

Inspector scolar general, Ke
prof.dr. Costin-Hendea Anca-Minodora"j’

rezentanti organizatii sindicale afiliate federatiilor
licale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatimant preuniversitar,

esedintele Sindicatului Liber din fnvﬁtimfmt
Maramures, -,
prof. Petreus Ioana //a,

Presedinte Comisie Judeteani,
Prof. Hitter Annamaria

Pregedintele Sindicatului din fnvaimantul
Preuniversitar
»Spiru Haret” Maramures,

)
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