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Către   

Unităţile de învăţământ preuniversitar din judeţul Maramureș 

În atenţia doamnei/domnului director 

 

 

 Ref.  PROIECTUL DE ÎNCADRARE A UNITĂŢII DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
cu personal didactic de predare titular, debutanţi, angajaţi pe durata viabilităţii 

postului, pentru anul şcolar 2024-2025 
 

 
În conformitate cu prevederile Cap. I, pct. (2-4) din Anexa nr.19 - Calendarul mobilităţii personalului didactic de 

predare din învăţământul preuniversitar pentru anul şcolar 2024-2025 la Metodologia-cadru aprobată prin 

OME nr. 6877/22.12.2023,  numită în continuare Metodologie, şi ale art. 4 alin. (1) din Metodologie, în 

perioada 8 ianuarie - 25 februarie 2024, la nivelul unităţilor de învăţământ cu personalitate juridică, 

pentru anul şcolar 2024-2025, se desfăşoară următoarele activităţi: 

1. elaborarea ofertei școlii şi stabilirea disciplinelor opționale pentru anul școlar 2024-2025; 

2. constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor la nivelul unităților de învățământ, al 

consorțiilor școlare, ca urmare a aplicării planurilor-cadru de învăţământ, a aprobării proiectelor 

planurilor de şcolarizare și a ofertei educaționale; 

3. revizuirea şi actualizarea deciziilor de numire/transfer/repartizare pe post catedră ale cadrelor 

didactice titulare/debutante prevăzute la art. 24 alin. (4) şi (6)/angajate pe durata viabilităţii 

postului/catedrei pe posturi didactice/catedre, conform prevederilor art. 30 din Metodologie; 

4. emiterea de noi decizii pentru titularii CJRAE ca urmare a reorganizării reţelei de cabinete 

şcolare/interşcolare de asistenţă psihopedagogică/logopedică; 

5. întocmirea listelor cuprinzând cadrele didactice titulare, femei, care optează pentru menţinerea în 

activitate ca titular până la împlinirea vârstei de 65 de ani,  conform prevederilor art. 229 alin. din 

Legea nr. 198/2023 cu modificările şi completările ulterioare; 

6. întocmirea listelor cuprinzând personalul didactic titular care îndeplinește condițiile legale de 
pensionare începând cu data de 1 septembrie 2024; 

7. stabilirea personalului didactic care îndeplineşte condiţiile prevăzute la art. 31 alin. (5) din 

Metodologie şi se menține în activitate ca titular în funcţia didactică, la cerere, în anul şcolar 2024-

2025; 

8. constituirea cu prioritate a normei didactice de predare-învăţare-evaluare pentru personalul 
didactic titular, în baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedră şi încadrarea 
personalului didactic titular; 

9. înregistrarea la secretariatul unităţii de învăţământ a cererilor cadrelor didactice titulare prevăzute 

la art. 28 alin. (1-2) din Metodologie, (cadre didactice detaşate în interesul învăţământului pentru 

nesoluţionarea restrângerii de activitate) care solicită transferul în unitatea în care au fost detaşate; 

10. înregistrarea la secretariatul unităţii de învăţământ a cererilor de reducere a normei didactice cu 2 




















