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SEDINTELOR DE REPARTIZARE/OCUPARE A POSTURILOR DIDACTICE

SESIUNEA 2025

numirea, prin detasare in interesul Invatamantului, In functiile de conducere,

25 august 2025
indrumare si control neocupate prin concurs si stabilirea obligatiei de predare;
= ocuparea posturilor didactice/catedrelor, ramase vacante, de catre cadrele didactice
care beneficiaza de prelungirea contractului individual de munca pe perioada

determinata conform prevederilor art. 63 din Metodologie;
ocuparea posturilor didactice, ramase vacante/rezervate de catre cadrele didactice
titulare pentru care s-a propus detasarea in interesul Invatamantului, in anul scolar

2025-2026

25 - 26 august 2025
= Inregistrarea cadrelor didactice si candidatilor prevazuti la art. 53 alin. (5), art. 61

alin. (16) si art. 89 alin. (2) din Metodologie care au participat la concursul national,

sesiunea 2025;

= Solutionarea in sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in ordine,
(i) cererilor cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, care nu au

26 august 2025
a:
fost solutionate in etapele anterioare, prin transfer/modificarea repartizarii sau

detasare in interesul Invatamantului pentru restrangere nesolutionatd, dupa caz;
(ii) cererilor cadrelor didactice pentru completarea normei didactice de

predare pe perioada nedeterminatda/determinatd, dupa caz, care nu au fost solutionate
(iii) cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului

in etapele anterioare;

individual de munca pe perioada determinata conform prevederilor art. 63 din
(iv) solicitarilor pentru detasare la cerere prin continuitate;
(v) solicitarilor pentru detasare la cerere in ordinea descrescatoare a

Metodologia - cadru;

mediilor;

26 - 27 august 2025
* repartizarea In sedintd, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:
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(i) candidatilor care au obtinut cel putin nota/media de repartizare 7 (sapte) la
concursul national, sesiunea 2025, dupa caz, in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor de repartizare, avand prioritate candidatii care beneficiaza si de
prelungirea duratei contractelor individuale de munca in anul scolar 2025-2026, in
conditiile art. 63 sau 87 din Metodologie, in baza notei/mediei de repartizare minimum
7 (sapte) la concursurile nationale, sesiunile 2024 si/sau 2023, respectiv 2024, 2023,
2022 si/sau 2021 pentru invatatori/institutori/profesori pentru Invatamant primar;

27 august 2025

= Solutionarea in sedintd de repartizare a:

(vi) solicitarilor pentru detasare la cerere prin concurs specific in ordinea
descrescatoare a punctajelor.

28 august 2025
* solutionarea in sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei - cadru
sau a Procedurii, dupa caz, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, care nu au fost
solutionate in etapele anterioare, prin transfer/modificarea repartizarii sau detasare in
interesul Invatamantului pentru restrangere nesolutionatd, dupa caz;

(ii) cererilor cadrelor didactice pentru completarea normei didactice de predare
pe perioada nedeterminata/determinata, dupa caz, care nu au fost solutionate in etapele
anterioare;

(iii) cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului
individual de munca pe perioada determinata conform prevederilor art. 63 din
Metodologia - cadru si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate;

(iv) solicitarilor pentru detasare la cerere prin concurs specific In ordinea
descrescatoare a punctajelor;

(v) cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului
individual de munca pe perioada determinata conform prevederilor art. 87 din
Metodologia - cadru si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate

28 - 29 august 2025
* repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la
nivelul inspectoratului scolar, conform anexei nr. 18 la Metodologie.

26 - 28 august 2025
= modificarea duratei contractelor individuale de munca din perioada determinata in
perioada nedeterminata pentru cadrele didactice prevazute la art. 24 alin. (6) din
Metodologie.
= emiterea si comunicarea deciziilor de transfer, pretransfer, detasare pentru cadrele
didactice prevazute la art. 24 alin. (6) din Metodologie si pentru cadrele didactice carora
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li s-a modificat durata contractului individual de munca din durata determinata de un
an In contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care au
participat la aceste etape de mobilitate si au promovat examenul national de
definitivare in Invajamant, sesiunea 2025.

1 septembrie 2025

= atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului
didactic titular sau angajat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei la nivelul
unitatilor de invatamant, prin decizie a directorilor unitatilor de Invatamant si
acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic
titular sau angajat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei din alte unitati de
invatamant, personalului didactic asociat si personalului didactic pensionat, pe baza
rezultatelor obtinute la interviu, daca este cazul;

1 - 2 septembrie 2025

* acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului
didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alte unitati
de Invatamant si depunerea acestuia la inspectoratele scolare

4 - 5 septembrie 2025
= Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in sedinta de
repartizare organizata la nivelul inspectoratului scolar, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din

Metodologie;

b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din
Metodologie;

c) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din
Metodologie;

d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate,
conform prevederilor art. 104 alin. (1) si (2) din Metodologie
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