
MODEL ORIENTATIV




DOMNULE DIRECTOR,
(Cerere privind încadrarea în anul şcolar 2026-2027a angajaţilor pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform prevederilor art. 180 din Legea nr. 198/2023 cu modificările şi completările ulterioare şi ale art. 29 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2026-2027, aprobată prin OMEC nr. 6695/14.11.2025)




Subsemnata/Subsemnatul, _______________________________________________________________ ,
CNP __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ , angajat cu contract de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei în anul şcolar 2025-2026 la unitatea de învăţământ ______________________________
______________________________________________  la catedra / pe postul didactic de: _____________ ________________________________________________________________________________________,
în baza Deciziei de repartizare a I.S.J. Maramureș nr. ___________ din data de __________________ , vă rog să-mi aprobaţi încadrarea în anul şcolar 2026-2027, după încadrarea titularilor şi a debutanţilor, în conformitate cu prevederile art. 180 din Legea nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare.
În anul şcolar 2026-2027 postul solicitat este (complet/incomplet) _________ şi are un nr. de ______ ore.
· Am participat la concursul naţional de ocupare a posturilor didactice din anul (2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025) _________ la disciplina de concurs ________________________________________________________________________________, am obţinut la proba scrisă nota _______ iar la inspecţia specială la clasă / proba practică în profilul postului nota ______ şi am fost repartizat(ă) pentru încheierea unui contract individual de muncă pe perioada de viabilitate a postului / catedrei, în anul _______ .

Anexez în copie următoarelor documente:

1. Decizia I.S.J. Maramureș prin care am fost repartizat pe post/catedră, pe perioada de viabilitate a postului;
2. Actul de identitate;
3. Actul de schimbare a numelui (dacă este cazul).

Menţionez că nu mă încadrez în prevederile art. 29 alin. (6) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2026-2027, aprobată prin OMEC nr. 6695/14.11.2025.


Data: __________________
							Semnătura,
_______________________
