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Catre,
Unititile de inviatamaint preuniversitar cu personalitate juridica din judetul Maramures

in atentia doamnei/domnului director

Ref. PROIECTUL DE INCADRARE A UNITATII DE INVATAMANT cu personal didactic de predare

titular, debutanti, angajati pe durata viabilitatii postului, pentru anul scolar 2026-2027

Succesiunea activitatilor:

In conformitate cu prevederile Cap. I, pct. (2-4) din Anexa nr.19 - Calendarul mobilitd{ii personalului
didactic de predare din Invitdmantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027 la Metodologia-cadru aprobata
prin OME nr. 6695/14.11.2025, numit3 in continuare Metodologie, si ale art. 4 alin. (1) din Metodologie, in
perioada 12 ianuarie - 24 februarie 2026, 1a nivelul unitatilor de invd{dmant cu personalitate juridicd, pentru
anul scolar 2026-2027, se desfisoara urmatoarele activitati:

1. elaborarea ofertei scolii si stabilirea disciplinelor optionale pentru anul scolar 2026-2027;

2. constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor la nivelul unitdtilor de Invatdmant, al
consortiilor scolare, ca urmare a aplicérii planurilor-cadru de invidmant, a aprobdrii proiectelor planurilor de
scolarizare si a ofertei educationale;

3. revizuirea si actualizarea deciziilor de numire/transfer/repartizare pe post catedrd ale cadrelor
didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6)/angajate pe durata viabilitafii postului/catedrei pe
posturi didactice/catedre, conform prevederilor art. 30 din Metodologie;

4. emiterea de noi decizii pentru titularii CJRAE ca urmare a reorganizarii refelei de cabinete
scolare/interscolare de asistentd psihopedagogicd/logopedics;

5. intocmirea listelor cuprinzand cadrele didactice titulare, femei, care opteaza pentru mentinerea
in activitate ca titular pani la implinirea varstei de 65 de ani, in baza Deciziei Curfii Constitufionale nr.
387/2018, conform prevederilor art. 229 alin. din Legea nr. 198/2023 cu modificdrile si completérile ulterioare;

6. intocmirea listelor cuprinzand personalul didactic titular care indeplineste conditiile legale de
pensionare incepind cu data de 1 septembrie 2026;

7. stabilirea personalului didactic care indeplineste conditiile prevazute la art. 50 din Metodologie si
se mentine in activitate ca titular in functia didactic3, la cerere, in anul scolar 2026-2027;

8. constituirea cu prioritate a normei didactice de predare-invitare-evaluare pentru personalul
didactic titular, in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedra si incadrarea personalului
didactic titular;

9. inregistrarea la secretariatul unitdfii de invitdmant a cererilor cadrelor didactice titulare
previzute la art. 28 alin. (1-2) din Metodologie, (cadre didactice detasate in interesul invdtdmantului pentru

nesolutionarea restrangerii de activitate) care solicitd transferul in unitatea in care au fost detasate;
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10. inregistrarea la secretariatul unititii de inviatimant a cererilor de intregire a normei didactice
pentru personalul didactic de predare titular in doui sau mai multe unita{i de invdtdmant ori pe doud sau mai
multe specializari (art. 25 din Metodologie);

11. inregistrarea la secretariatul unititii de invagamant a cererilor de completare a normei
didactice de predare pe perioada nedeterminati/determinata a personalului didactic de predare titular la
nivelul unititii/unitdtilor de Invatimant in care este titular si/sau al consortiului scolar (art. 26-27 din
Metodologie);

12. inregistrarea la secretariatul unitatii de invafamant a cererilor de completare a normei
didactice de predare pe perioada determinata pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4)
si (6) la nivelul unititii/unitatilor de invafaméant si/sau al consortiului gcolar, cdrora li se poate constitui cel putin
o0 jumitate de normi didactici de predare in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedra
(art. 26-27 din Metodologie);

13. constituirea normei didactice de predare, intregirea normei didactice de predare pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei In doua sau mai multe unitdti de
fnvitdmant ori pe doud sau mai multe specializari (art.29 din Metodologie};

14. completarea normei didactice de predare pe perioada determinata, la nivelul unitatilor de
invitdmint in care sunt angajate, pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cirora li se poate constitui cel putin o jumitate de normd didacticd de predare in baza
documentelor de repartizare pe post/catedra (art.29 din Metodologie);

15. dupd incadrarea titularilor, se incadreazi dupi aceeasi procedura, cadrele didactice
debutante repartizate incepand cu data de 1 septembrie 2012, ca urmare a participdrii la un concurs nagional,
pe posturi didactice /catedre vacante publicate pentru angajare pentru perioada nedeterminatd, care nu au
dobandit definitivarea in invi{imant si de la data angajarii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
perioadi nedeterminati pana la data de 31 august 2026 nu acumuleazi o vechime efectiva la catedrd mai mare de
6 ani, fira a se lua In considerare perioadele de suspendare a contractului individual de munca si de rezervare a
postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile ulterioare, precum si
cadrele didactice debutante care nu au dobandit definitivarea in invitdmant repartizate in baza prevederilor art.
184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023 cu modificirile si completdrile ulterioare, cirora li se poate asigura cel pufin
1/2 normai didactici de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedra;

16. se incadreazi dupa aceleasi proceduri cadrele didactice angajate cu contract individual de
munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziilor de repartizare pe posturi
didactice/catedre;

17. stabilirea listei tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante si publicarea acestora in
vederea ocupdrii cu personal didactic, conform prevederilor Metodologiei; corectarea si avizarea listei posturilor
in comisia judeteana de mobilitate a [.S.]. Maramures;

18. stabilirea listei tuturor posturilor didactice/catedrelor rezervate si publicarea acestora in
vederea ocupirii cu personal didactic pe perioada rezervirii, conform prevederilor Metodologiei; corectarea si

avizarea listei posturilor in comisia judeteana de mobilitate a I.S.]. Maramures;
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19. introducerea datelor referitoare la posturi didactice si la incadrare personal didactic de
predare in aplicatia SIIIR;

20. Proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, intocmit de director cu respectarea
Normelor metodologice aprobate prin OME nr. 6876/2023, cu modificdrile ulterioare si a masurilor adoptate prin
Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, analizat in consiliul profesoral al unitatii de
fnvitimant si aprobat de citre consiliul de administratie al unititii de Invdtdmant, este prezentat de

directorul unititii de invitimant Comisiei judetene de mobilitate a I.S.]. Maramures.

Precizari generale.
Cadrul juridic

Etapele de mobilitate a personalului didactic pentru anul scolar 2026-2027 se succed in ordinea
previzuti in art. 4 alin. (1) din Metodologie, la datele si termenele prevdzute in Calendar.

Comisia de mobilitate, constituiti la nivelul unititii de invitimant conform prevederilor art. 26 alin. (7),
respectiv art. 33 alin. (9) din Metodologie, este propusi de consiliul profesoral, stabilitd si aprobata de catre
consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Norma didactici de predare-invatare, de instruire practicd si de evaluare curentd a prescolarilor si a
elevilor in clas3, se constituie, in baza documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra, conform art.
207 alin. (4) lit. a), b), i) si §), alin. (9) si (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificérile si completdrile ulterioare sia
prevederilor art. LVIII lit. a), b), d), f) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile
ulterioare si cu respectarea prevederilor art. 1 alin. (5), art. 4, art. 5, art. 8, art. 9, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16, art.
17, art. 19, art. 22, art. 23, art. 25, art. 26, art. 27, art. 28, art. 29, art. 35 din Metodologie.

In activitatea de constituire a posturilor didactice si de incadrare a unititii de invagdmant cu personal
didactic de predare pentru anul scolar 2026-2027, se respecti cu strictete prevederile art. 10 - art. 23, art. 106,
art. 107 din Metodologie.

Constituirea posturilor didactice/catedrelor si incadrarea personalului didactic de predare pe posturi
didactice/catedre in invitimantul preuniversitar se realizeazd, asigurandu-se cu prioritate continuitatea
activititii didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de elevi, inclusiv pentru directorii i directorii adjuncti,
numiti prin concurs, care-si desfisoar obligatia de predare in unitatea de invaamant in care sunt titulari conform
prevederilor art. 24 alin. (1-2) din Metodologie.

La nivelul unititilor de invitimant, incadrarea la clase sau grupe de elevi/prescolari, a personalului
didactic titular, se realizeazi prin decizie a directorului unititii de invafamant, in baza documentelor de
numire/transfer/repartizare, cu respectarea prevederilor art. 24 si a principiului privind continuitatea activitatii
didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de elevi/pregcolari.

Conform prevederilor art. 32 alin. (1) din Metodologie, dupd fntocmirea proiectului de incadrare,
directorul asigura:

+ discutarea si analizarea proiectului de incadrare in consiliul profesoral al unitaii de invatamant;

» aprobarea proiectului de incadrare in consiliul de administratie al unitaii de invatamant.

Repartizarea cadrelor didactice la structurile unitdtii de invafdmant cu personalitate juridica, conform

prevederilor art. 24 alin. (1-2), se face prin decizie a directorului unitatii de invdtdmant, in baza documentelor de
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numire/transfer/repartizare, cu respectarea prevederilor art. 10 - art. 23, art. 107 si a principiului privind
continuitatea activitatii didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de elevi/prescolari dupa:

« discutarea si analizarea proiectului de Incadrare in consiliul profesoral al unitafii de Invajamant;

* in baza hotdrarii consiliului de administratie al unitdtii de invatamant.

In situatia in care un post didactic riméne neocupat intr-o structurd sau in unitatea de invatdmént cu
personalitate juridic3, dupa aplicarea principiului continuitdtii activitatii didactice de predare la aceleasi clase sau
grupe de elevi si este solicitat de doud sau mai multe cadre didactice titulare de aceeasi specialitate, pentru
departajare se aplici criteriile si punctajele pentru evaluarea personalului didactic, Anexa nr. 2. Dacd rezultatul
evaludrii obiective nu conduce la departajare, se aplic, in ordine, criteriile socio-umanitare, prevdzute la Nota de
la punctul V din Anexa nr.2, in baza documentelor justificative. Dacd si dupa aplicarea acestor criterii se mentine
egalitatea, departajarea se realizeazd ludndu-se in considerare, in ordine, urmatoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obfinuti la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivarii
in Invatdmant;

¢) dovada particip4rii la un program de formare continud acreditat ori a dobandirii de noi competente
didactice prin programe de formare a adultilor sau finalizarea cu diploma a studiilor necesare ori a unui program
de conversie profesionald postuniversitar in vederea dobandirii unei noi specializari didactice, diferite de
specializarea curentd in ultimii 2 ani scolari incheiati, conform prevederilor art. 188 alin. (5)-(8) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare.

Dupai incadrarea titularilor, conform art. 24 alin. (1)-(3), se incadreazi dupa aceeasi procedurs,
conform prevederilor art. 24 alin. (4), in ordine:

A. cadrele didactice debutante, repartizate incepand cu data de 1 septembrie 2012, ca urmare a
participarii la un concurs national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pentru perioada
nedeterminat, care nu au dobandit definitivarea in invitimant si de la data angajdrii pe posturi didactice/catedre
vacante publicate pentru perioadi nedeterminati pani la data de 31 august 2026 nu acumuleazd o vechime
efectivd la catedrd mai mare de 6 ani, fird a se lua in considerare perioadele de suspendare a contractului
individual de munci si de rezervare a postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea
nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

B. cadrele didactice debutante care nu au dobandit definitivarea in invitdmant repartizate in baza
prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023 cu modificarile si completdrile ulterioare, cdrora li se
poate asigura cel pugin jumdtate de norma didacticd de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedrs;

C. cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei.

Procedurile previzute la art. 23, alin. (4-6), art. 24, alin (2-4) pot fi reluate, la solicitarea cadrelor
didactice, dupi derularea etapelor de pretransfer, detasare in interesul invidfdmantului sau detasare la
cerere, in situatia in care, dupa aceste etape, se elibereazi un post didactic/o catedra dintr-o structurd sau din
unitatea de invatdmant cu personalitate juridic3, conform prevederilor art. 24 alin. (5).

Pentru cadrele didactice debutante repartizate incepind cu data de 1 septembrie 2012, ca urmare

a participarii la concursul national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe
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perioadid nedeterminati care, de la data angajarii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
perioad3 nedeterminati, in perioada 1 septembrie 2012-31 august 2026, acumuleaza o vechime efectivd la catedra
de cel mult 6 ani, fir3 a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului individual de muncd si de rezervare
a postului didactic/catedrei in baza prevederilor 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023 cu modificarile si
completirile ulterioare, consiliile de administraie ale unitafilor de invatdmantin care au fost repartizate hotarasc,
dupi promovarea examenului pentru dobéandirea definitivarii in invatdmant, sesiunea 2026, modificarea duratei
contractelor individuale de munci din perioads determinati in perioada nedeterminatd, in conditiile in care aceste
cadre didactice debutante si-au continuat activitatea in aceeasi/aceleasi unitate/unitati de fnvatamant in care au
fost repartizate conform prevederilor art. 24 alin. (6) din Metodologie. in baza hotararii consiliului de
administratie al unititii/unititilor de invitiamant privind modificarea din perioada determinata in
perioadi nedeterminati a contractului individual de munci, dupi comunicarea rezultatelor finale ale
examenului national de definitivare in invatimant, sesiunea 2026, pentru cadrele didactice prevazute la art.
24, alin. (6) inspectoratele scolare emit noi decizii de repartizare cu statut de cadre didactice titulare in
sistemul de invafimant preuniversitar, la cererea scrisi a candidatului, pana la data de 27 august 2026, conform
prevederilor art. 24 alin. (7).

In situatia in care, in perioada 1 septembrie 2012 - 31 august 2026, cadrele didactice debutante
repartizate pe posturi didactice/ catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada nedeterminata,
prin concurs national, incepind cu data de 1 septembrie 2012, precum si cadrele didactice debutante
repartizate in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare,
acumuleazi, de la data angajirii pe posturile didactice/catedrele publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminati pe care au fost repartizate/repartizirii in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu
modificirile si completirile ulterioare, acumuleaza de la data angajdrii pe posturi didactice/catedre o vechime

efectivii la catedrd mai mare de 6 (sase) ani gi nu promoveazi examenul nafional pentru definitivarea in

invitimant, sesiunea 2026, au posibilitatea, cu acordul acestora, de a riméne incadrate pe perioad3 determinata

si tn anul scolar 2026-2027, pe posturile didactice/catedrele pe care au fost incadrate, cu exceptia cadrelor

didactice debutante care au beneficiat de acest drept in anul scolar anterior, PAna la data de 27 august 2026,

inspectoratul scolar emite decizii in acest sens.

in anul scolar 2026-2027, prevederile art. 3 alin. (8) din Normele metodologice privind intocmirea
proiectului de Tncadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitdile de
invitimant preuniversitar si incadrarea fn regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar, aprobate prin ordinul al ministrului educatiei nr. 6876/2023, se coreleazd cu
situatiile previzute la art. 24 alin. (4), (6) si (8).

Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei
pierd aceasti calitate, conform prevederilor art. 29 alin. (6), dacd se afld intr-una dintre urmétoarele situatii:

a) nu au obtinut calificativul partial “Foarte bine” in ultimul an gcolar incheiat sau in anul scolar in curs;

b) au fost sanctionate disciplinar in ultimul an gcolar incheiat sau in anul scolar in curs;

c) nu li se poate constitui o norma didacticd completd de predare, dar li se poate constitui cel putin o

jumitate de normi didactici de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedrd la nivelul
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unitatii /unititilor de invitdmant in care au fost repartizate si nu-si completeazid norma didactica de predare
pani la data inceperii cursurilor, conform Metodologiei;

d) nu li se poate constitui un post didactic complet/o norma didactica de predare completa in
completd In concordanti cu disciplina/disciplinele Inscrise in decizia de repartizare si nu obtin o noud repartizare
in etapa de modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei sau
ulterior, in sedintele de repartizare organizate pani la data inceperii cursurilor, conform Metodologiei;

e) li se reduce in intregime postul didactic/catedra la nivelul unitatii/unitatilor de invdatdmant in care
sunt angajate;

f) obtin note sub 5 (cinci) la proba scrisi a concursului national, sesiunea 2026, la disciplina/una
dintre disciplinele corespunzitoare postului didactic/catedrei pe care sunt angajate, conform deciziilor de
repartizare;

g) sunt eliminate din concursul national pentru frauda sau tentativa de frauda.

Cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
care pierd aceasti calitate in conditiile art. 29 alin. (6), lit. a)-f) pot fi incadrate pe perioada determinata, in anul
scolar 2026-2027, in conditiile Metodologiei.

Cadrelor didactice titulare aflate in situatiile previzute la art. 184, art. 221 alin. (1) si art. 227 alin.
(2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare, cadrelor didactice titulare care beneficiaza de pensie de
invaliditate, precum si cadrelor didactice titulare detasate, li se rezervd posturile didactice/catedrele. De acelasi
drept beneficiazd si cadrele didactice titulare desemnate de federatiile sindicale reprezentative din
invitimant, ca urmare a participirii la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invdtdmant,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii stiintifice, conform prevederilor art. 23 alin. (3).

Cadrele didactice titulare detasate in interesul invifimantului pentru nesolutionarea restrangerii de
activitate riman in evidenta unitatilor de invi{imant de la care au fost detasate, pand la solutionarea
restrangerii de activitate a acestora prin transfer la o alti unitate de invitdmant si se trec in Proiectul de
incadrare cu ,zero” ore pentru anul scolar 2026-2027.

In situatia in care, la unitatea de invafimant de la care a fost detasat in interesul invafdméntului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate un cadru didactic titular, se vacanteaza un post didactic/o catedra in
specialitatea cadrului didactic aflat in restrangere de activitate nesolutionat, in concordantd cu documentul de
numire/transfer/repartizare, cadrul didactic respectiv revine ca titular pe postul didactic vacantat,
directorul/directorii unititii/unititilor de invitimant avind obligatia sd comunice in scris cadrului didactic
aflat in restrangere de activitate nesolutionati decizia de revenire pe postul/catedra definut(d) anterior, conform
prevederilor art. 24 alin. (12).

Cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, functii de director sau de director adjunct in alte
unititi de invifimant decat cele in care sunt titulare pot opta, in perioada de constituire a posturilor
didactice/catedrelor si incadrare a personalului didactic de predare, pentru efectuarea obligatiei de predare in
unitatea de invitimant in care sunt numite in functia de conducere, daci exista posturi didactice/catedre
vacante incomplete in specialitate. Optiunea se adreseazj, in scris, comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de
mobilitate, care identifici si propune posturile didactice/catedrele vacante incomplete care pot asigura efectuarea

obligatiei de predare. In baza propunerii comisiei judejene/a municipiului Bucuresti de mobilitate, inspectorul
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scolar general al IS]/ISMB emite decizia pentru efectuarea obligatiei de predare de catre cadrele didactice care au
ocupat, prin concurs, functii de director sau de director adjunct in alte unitati de invdtdmant decat cele in care sunt
titulare, In unitatea de invitadmant in care sunt numite in functia de conducere. (art. 23 alin (4) din Metodologie).

In situatia in care cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, functii de director sau de director adjunct
in alte unitafi de invitdmant decat cele In care sunt titulare si nu au posibilitatea de a efectua obligafia de predare
in unitdtile de nvitimant in care sunt titulare sau in unitatea de invatdmant in care sunt numite in functia de
conducere conform art. 23 alin. (4), comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate identificd posturile
didactice/catedrele incomplete care pot asigura efectuarea obligatiei de predare in unitdti de Tnvafdmant
apropiate si public3 aceste posturi cu mentiunea ,Post pentru stabilirea obligatiei de predare director/director
adjunct”. In etapa de detasare in interesul invitdmantului, conform Calendarului, inspectorul scolar general al
IS]/ISMB emite decizia de detasare in interesul inviatdmantului a cadrelor didactice respective pe posturile
didactice/catedrele incomplete. (art. 23 alin (5) din Metodologie).

IS] are obligatia de a se asigura ca directorii si directorii adjuncti din unitétile de invitimant
efectueazi obligatia de predare in raport cu specializirile dobindite prin studii, conform Normelor
metodologice pentru stabilirea obligatiei didactice de predare a personalului didactic de conducere,
indrumare si control, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, in vigoare (art. 23 alin (8) din
Metodologie).

In etapa de incadrare a personalului didactic de predare titular, cadrele didactice titulare in
invatimantul preuniversitar, care beneficiazd de rezervarea postului didactic de predare/catedrei in baza
prevederilor art. 184 alin. (1) si (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, pot fi
incadrate, la cerere, in regim de plata cu ora pe posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, pana la
cel mult jumitate din numairul de ore pe siptimani dintr-o norma didacticd de predare si de instruire
practicd, conform planurilor-cadru de invi{dmant, stabilitd potrivit prevederilor art. 207 alin. (4) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice:

» Tncadririle cu personal didactic de predare pentru anul scolar 2026-2027 se fac pe specialitati/catedre,
in baza actului de numire/transfer/repartizare emis de IS] Maramures, prin decizia directorului, pe baza
cererii scrise a angajatului, adresati directorului unitatii (aceasti decizie emisa de director nu schimba decizia de
titularizare a cadrului didactic respectiv si nici nu o poate substitui);

» Se incadreazi, in ordine: titularii unititii, titularii in doud sau mai multe unitati, titularii consorfiului
pentru completarea normei la nivelul unitatilor care fac parte din consortiu, apoi personalul netitular
(debutanti), fird definitivat, repartizat in unitate, pe posturi publicate pe perioadd nedeterminata, conform art.
24 alin. (4 si 6) sau in baza art. 253 din Legea nr.1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare, urmat de

rsonalul angajat pe jabilitat

» Tncadrarea la nivelul structurilor/unititilor arondate se face conform prevederilor art. 24 alin. (2, 3);

» Tn cazul in care nu se pot constitui catedre complete/posturi pentru toti titularii/debutantii/angajatii
pe durata viabilititii postului, se stabileste persoana care este in situatia de reducere de activitate (completare

a normei sau de restrangere de activitate), conform prevederilor art. 26-27 din Metodologie;
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= Completarea normei didactice la nivelul unitatii de invatdmant si/sau al consortiului scolar se face
conform prevederilor art. 26-27 din Metodologie. Directorul unitdtii de invitdmant se adreseaza inspectoratului
scolar pentru emiterea deciziei de completare a normei didactice la nivelul unitdtii de Invatdmant si/sau al
consortiului scolar;

= Cadrele didactice titulare care solicitd completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare
pe perioadd nedeterminati participd la sedinfa de repartizare organizatd de inspectoratul gcolar pentru
solutionarea completdrilor de norm3 (18 martie 2026) pentru ca optiunea acestora sd fie consemnata in
procesul-verbal, conform prevederilor art. 27 alin. (8) iar fractiunile de normai pe care acestea le vor ocupa se
comunici la IS] Maramures/Resurse Umane in vederea publicirii in lista posturilor didactice;

» Situatiile de completare a normei didactice, care nu se pot solutiona la nivelul unitafii si/sau al
consorfiului scolar se transmit la inspectoratul scolar spre rezolvare in sedinta de repartizare, conform
prevederilor art. 35;

+ Stabilirea titularului aflat in restrangere de activitate pentru anul scolar 2026-2027 se face prin
evaluare obiectiva sau concurs, conform prevederilor art. 26 alin. (6-8) din Metodologie;

» Conform prevederilor art. 27, alin. (1), cadrele didactice titulare care, in perioada stabilirii si
solutiondrii reducerilor de activitate, se incadreaza in prevederile art. 184 alin. (1)-(7) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare, nu sunt afectate de completarea normei didactice sau de restrangere
de activitate, in situatia in care la aceeasi catedra sunt mai multe cadre didactice titulare. Aceste cadre didactice
pot participa la etapa de stabilire si solufionare a restringerii de activitate, numai la solicitarea solicitarea
scrisd/cu acordul persoanelor in cauzd, exceptind situatia previdzuta la art. 30 alin. (2) lit. e).

« De prevederile art. 27, alin. (1) nu beneficiazi personalul e conducere din unitdfile de Invdtamant si
unititile conexe, precum si personalul de conducere si de indrumare si control din inspectoratele scolare, numit
in functie prin delegare de atributii sau detagare In interesul invitimantului, pana la organizarea concursului, dar
nu mai tarziu de sfarsitul anului gcolar in curs.

» Conform prevederilor art. 27 alin. (4), in situaia in care intr-o unitate de invdfamant, la o anumita
specialitate, reducerea de activitate vizeaza numai doud cadre didactice titulare, dintre care unul se

incadreazi in prevederile 184 alin. (1)-(7) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare, si care nu gi-a dat

acordul in vederea participarii la evaluare, celdlalt cadru didactic poate rdmane, la cerere, detasat in interesul
invitimantului pe catedra rezervati a cadrului didactic care beneficiaza de rezervare, urmand ca evaluarea
obiectivi si se realizeze la revenirea cadrului didactic pe postul didactic/catedra rezervat(a).

» PROIECTUL DE INCADRARE, intocmit de director cu respectarea Normelor metodologice privind
ntocmirea proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din
unititile de invatimant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare
din invitdmantul preuniversitar, aprobate prin OME nr. 6876/2023, cu modificdrile ulterioare, si a Metodologiei
aprobati prin OMEC nr. 6695/14.11.2025, este analizat in consiliul profesoral si aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.

+ Conducerile unititilor de invitimant transmit inspectoratelor scolare lista posturilor didactice de
predare/catedrelor care fac obiectul etapelor de mobilitate pe baza procedurilor si machetelor stabilite la nivelul

inspectoratului scolar, conform prevederilor art. 32 alin. (1) din Metodologie.
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* Viabilitatea posturilor didactice/catedrelor se stabileste de consiliul de administratie al

IS]J/ISMB, la t, in functie de planurile-cadru de

fnvitdmant in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare, de evolutia demografica la nivel local si in
concordanti cu documentele strategice elaborate de unitagile de invitdmént. Un post didactic/o catedra este
viabil(4) in conditiile in care poate fi constituit(d) cel putin pe durata unui nivel de invafdmant.

« Incadrarea personalului didactic de predare se face in aceasti etapi la nivelul minim de ore
corespunzitoare normarii postului; plata cu ora se solicit, conform Calendarului, in perioada 27-28 august
2026, cu respectarea prevederilor cuprinse in cap. Il din Normele metodologice privind intocmirea proiectului de
incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitdfile de Invatdmant
preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din invatdmantul
preuniversitar - Anexa la OME nr. 6876/22.12.2023.

» PROIECTUL DE INCADRARE este prezentat de directorul unititii de invd{imant spre analiza,
corectare si avizare Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din invafaméntul preuniversitar

constituite la nivelul inspectoratului scolar, conform prevederilor art. 33 alin. (10) din Metodologie.

Calendarul general al perioadei in care se intocmeste proiectul de incadrare:

= 12-23 ianuarie 2026, revizuirea deciziilor de numire/transfer/repartizare;

« 12-30 ijanuarie 2025, constituirea posturilor didactice/catedrelor la nivelul unitdfilor de
fnvatdmant/consortiilor scolare.

» 12-23 ianuarie 2026, inregistrarea la secretariatul unitailor a cererilor titularilor pentru constituirea
normei si incadrarea in anul scolar 2025-2026.

» 12-23 ianuarie 2026, inregistrarea la secretariatul unitatii a cererilor debutantilor (art. 24 alin.(4-6))
si ale angajatilor pe durata viabilitaii postului in vederea constituirii normei pentru anul scolar 2026-2027;

+ 12-23 ianuarie 2026, inregistrarea cererilor de Intregire a normei didactice a titularilor/angajatilor
pe durata de viabilitate a postului in doud sau mai multe unitati/specialitati;

« 12-23 ianuarie 2026, inregistrarea cererilor de transfer in unitate pentru personalul didactic titular
detasat in anul scolar 20252026, pentru nesolutionarea restrangerii de activitate

» 2-3 februarie 2026, solutionarea completdrii de normi pe perioadd determinatd la nivelul unitaii
scolare sau al consorgiului scolar si formularea propunerilor de completare pe perioadd nedeterminata pentru
cadrele didactice titulare;

» 3-4 februarie 2026, solutionarea completirii de normi pe perioadd determinatd la nivelul unitatii
scolare sau al consorfiului scolar, pentru cadrele didactice debutante prevézute la art. 24 alin. (4) si (6) din
Metodologie;

+ 4-5 februarie 2026, completarea normei didactice de predare pe perioadd determinatd, la nivelul
unitigilor de invitimant in care sunt angajate, pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cirora li se poate constitui cel pugin 1/2 normi didactica in baza documentelor de repartizare
pe post/catedra;

+ 12-23 ianuarie 2026, intocmirea listelor cuprinzand personalul didactic titular care indeplineste

conditiile legale de pensionare la 1 septembrie 2026 si comunicarea acestora la inspectoratul gcolar.
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« 12-23 ianuarie 2026, intocmirea listelor cuprinzind cadrele didactice titulare, femei, care opteaza
pentru mentinerea in activitate ca titular pani la implinirea varstei de 65 de ani, in baza prevederilor art. 229 alin.
(2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile i completdrile ulterioare.

» 12-23 ianuarie 2026, discutarea cererilor personalului didactic care solicitd mentinerea in activitate
ca titular in functia didacticd, in anul scolar 2026-2027.

» 12-23 ianuarie 2026, desemnarea prin evaluare obiectivi / concurs la nivelul unitdgii de invatdmant
a personalului didactic de predare care intrd in reducere de activitate in anul scolar 2026-2027.

« 12-30 ianuarie 2026, directorul intocmeste PROIECTUL DE INCADRARE a unititii pentru anul scolar
2026-2027.

« 2-6 februarie 2026, Proiectul de incadrare si lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
se analizeazi in consiliul profesoral si se aprobd in consiliul de administratie al unitatii.

« 10-24 februarie 2026, analiza, corectarea si avizarea Proiectului de incadrare si a Listei posturilor
didactice/catedre vacante/rezervate in Comisia judeteand de mobilitate a 1.S.]. Maramures (directorul prezinta
comisiei judetene de mobilitate documentele si machetele/aplicatiile solicitate de inspectoratul scolar, conform
programarii).

« 10-24 februarie 2026, se reface, daci este cazul, Proiectul de Incadrare a unitdtii si Lista posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete pentru anul scolar 2026-2027, In vederea
publicarii.

Comunicarea situatiei finale la IS] (daci sunt modificari): 24.02.2026.

Cerintele tehnice pentru comunicarea datelor 1a 1.S.J. Maramures, precum si planificarea unitatilor

de invatidmant, se vor posta ulterior prezentei adrese.

Inspector scolar general, Presedintele comisiei de mobilitate,
prof. Pop Mihai-Cosmin Inspector scolar general adjunct,

prof. Muntean loan

Inspectori scolari pentru managementul

resurselor umane,
prof. Moldovan Carmen Cameglia

prof. Nemeti Adriana Elenal
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