
 

NR. 1740/25.02.2026 

TABEL CENTRALIZATOR  

privind avizarea condiţiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante în cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimţit între unităţile de 

învăţământ preuniversitar şi de modificare a repartizării cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cărora nu li se poate constitui 

norma didactică de predare-învățare-evaluare completă conform deciziilor de repartizare pe post/catedră. 

 

UNITATEA DE 
ÎNVĂȚĂMÂNT 

CONDIȚII SPECIFICE PROPUSE DE UNITĂȚILE ȘCOLARE CONDIȚII SPECIFICE AVIZATE DE COMISIA JUDEȚEANĂ DE 
MOBILITATE CONSTITUITE LA NIVELUL ISJ MARAMUREȘ 

Școala 
Profesională 

„Liviu 
Rebreanu” 

Dragomirești 

1. Inspecție la clasă, cu obținerea notei minim 9 (nouă); 
2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
3. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari și pe anul în 

curs. 

1. Inspecție la clasă, cu obținerea notei minim 9 (nouă); 
2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
3. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari și pe anul în 

curs. 

 
Școala 

Gimnazială  
”Octavian 

Goga”  
Baia Mare 

1. Inspecție specială la clasă, minim nota 9 (nouă);  
2. Punctaj de minim 60 puncte conform Anexei 2 din OME nr. 

6695/14.11.2025; 
3. Fără sancţiuni disciplinare în ultimii 5 ani şcolari;  
4. Calificativ ”Foarte bine” obținut în ultimi 5 ani şcolari; 
5. Dovada acumulării a minim 90 de credite profesionale 

transferabile în ultimii 5 ani. 

1. Inspecție specială la clasă, minim nota 9 (nouă);  
2. Punctaj de minim 60 puncte conform Anexei 2 din OME nr. 

6695/14.11.2025; 

3. Fără sancţiuni disciplinare în ultimii 5 ani şcolari sau în 

concordanță cu vechimea la catedră;  

4. Calificativ ”Foarte bine” obținut în ultimi 5 ani şcolari sau în 
concordanță cu vechimea la catedră;  

5. Dovada acumulării a minim 90 de credite profesionale 

transferabile. 

Grădinița cu 
Program 

Prelungit Nr.8  
Sighetu 

Marmației 

1. Inspectie la clasa organizată de unitate în perioada prevăzută în 
calendar, aprecierea lecției se va realiza conform fișei de 
evaluare a lecției conținută în anexa 5 la Metodologia-cadru 
privind mobilitatea personalului didactic din învățământul 
preuniversitar în anul școlar 2026-2027 aprobată prin OMEC nr. 
6695/14.11.2025 nota minimă 9 (nouă), programarea 
inspecțiilor va fi afișată la avizierul unității precizând data, ora, 
grupa și subiectul lecției;  

2. Obținerea unui punctaj de minim 75 de puncte la fișa de 
evaluare a personalului didactic, conform anexei nr. 2 la 

1. Inspectie la clasa organizată de unitate în perioada prevăzută 
în calendar, aprecierea lecției se va realiza conform fișei de 
evaluare a lecției conținută în anexa 5 la Metodologia-cadru 
privind mobilitatea personalului didactic din învățământul 
preuniversitar în anul școlar 2026-2027 aprobată prin OMEC 
nr. 6695/14.11.2025 nota minimă 9 (nouă), programarea 
inspecțiilor va fi afișată la avizierul unității precizând data, ora, 
grupa și subiectul lecției;  

2. Obținerea unui punctaj de minim 60 de puncte la fișa de 

evaluare a personalului didactic, conform anexei nr. 2 la 



 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din 
învățământul preuniversitar în anul școlar 2026-2027 aprobată 
prin OMEC Nr. 6695/14.11.2025;  

3. Absolvirea programului pentru dezvoltare profesională 
,,Abilitare Curriculară pentru educație timpurie”; 

4. Minim gradul didactic II (Bază de practică pedagogică Liceul 
Pedagogic Taras Șevcenko, Sighetu Marmației, Colegiul Național 
Pedagogic ,,Regele Ferdinand”, UBB Cluj Napoca). 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic 

din învățământul preuniversitar în anul școlar 2026-2027 

aprobată prin OMEC Nr. 6695/14.11.2025;  

3. Absolvirea programului pentru dezvoltare profesională 

,,Abilitare Curriculară pentru educație timpurie”; 

4. Minim gradul didactic II (Bază de practică pedagogică Liceul 

Pedagogic Taras Șevcenko, Sighetu Marmației, Colegiul 

Național Pedagogic ,,Regele Ferdinand”, UBB Cluj Napoca). 

Școala 
Profesională 
Dumbrăvița 

1. Inspectie specială la clasa la care să obțină minim nota 7 
(șapte); 

2. Calificativul ”Foarte bine” în ultimii doi ani școlari; 
3. Un punctaj minim de 60 de puncte conform anexei 2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025. 

1. Inspectie specială la clasa la care să obțină minim nota 7 

(șapte); 

2. Calificativul ”Foarte bine” în ultimii doi ani școlari; 

3. Un punctaj minim de 50 de puncte conform anexei 2 din 

OMEC nr.6695/14.11.2025. 

Liceul 
Internațional  

Baia Mare 

1. Calificativ ”Foarte bine” obținut în ultimi 2 ani şcolari;  
2. Interviu cu managerul unității. 

 

1. Calificativ ”Foarte bine” obținut în ultimi 2 ani şcolari;  
2. Interviu cu managerul unității.  

 
Pentru proba de interviu, unitatea școlară va elabora o procedură 
specifică și grilă de evaluare. 

Școala 
Gimnazială  

”George 
Coșbuc”  

Baia Mare 

1. Calificativ ,Foarte bine" pentru ultimii 2 ani şcolari şi parţial 
2025-2026;  

2.  Cadrul didactic sa nu fi fost sancţionat în ultimii 2  ani școlari; 
3. Punctaj minim 60 puncte conform Anexei 2;  
4. Inspecție specială la clasă in profilul postului - nota minimă 8 

(opt). 

1. Calificativ ,Foarte bine" pentru ultimii 2 ani şcolari şi parţial 
2025-2026;  

2.  Cadrul didactic sa nu fi fost sancţionat în ultimii 2  ani școlari; 
3. Punctaj minim 60 puncte conform Anexei 2;  
4. Inspecție specială la clasă in profilul postului - nota minimă 8 

(opt). 

Colegiul 
Național 

”Gheorghe 
Șincai” Baia 

Mare 

1. Susținerea unei inspecții speciale la clasă în profilul postului, la 
care să obțină minim nota 9 (nouă); 

2. Punctaj minim de 75 puncte cf. anexei nr.2 din OMEC 
nr.6695/14.11.2025 In cazul mai multor candidați ierarhizarea 
se va face în ordinea descrescătoare a punctajului. 
 

1. Susținerea unei inspecții speciale la clasă în profilul postului, 
la care să obțină minim nota 9 (nouă); 

2. Punctaj minim de 75 puncte cf. anexei nr.2 din OMEC 
nr.6695/14.11.2025. 

Școala 
Gimnazială 

”Ioan Buteanu” 

1. Inspectie la clasa, nota minim 8 (opt); 
2. Calificativ ”Foarte bine” pe ultimii doi ani; 
3. 90 credite transferabile;  

1. Inspectie la clasa, nota minim 8 (opt); 
2. Calificativ ”Foarte bine” pe ultimii doi ani; 
3. 90 credite transferabile;  



 

Sighetu 
Marmației 

4. Punctaj minim de 60 puncte cf. anexei nr.2 din OMEC 
nr.6695/14.11.2025. 

4. Punctaj minim de 60 puncte cf. anexei nr.2 din OMEC 
nr.6695/14.11.2025. 

 
 

Școala 
Gimnazială  

”Nicolae Iorga”  
Baia Mare 

1. Inspecție la clasă, cu obținerea notei minim 9 (nouă); 
2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
3. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari;  
4. Punctaj minim de 60 puncte cf. anexei nr.2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025; 
5. AVIZ Step by Step (pentru clasele în alternativa educațională 

Step by Step); 
6. AVIZ CULTE ( pentru posturile de religie). 

1. Inspecție la clasă, cu obținerea notei minim 9 (nouă); 
2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
3. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari;  
4. Punctaj minim de 60 puncte cf. anexei nr.2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025; 
5. AVIZ Step by Step (pentru clasele în alternativa educațională 

Step by Step); 
6. AVIZ CULTE ( pentru posturile de religie). 

 
Școala 

Gimnazială  
”Simion 

Bărnuțiu”  
Baia Mare 

1. Fără sancţiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari şi anul școlar în 
curs;  

2. Calificativul ”Foarte bine” obţinut în ultimii 2 ani şcolari; 
3. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 9 (nouă);  
4. Punctaj de minim 60 puncte conform Anexei 2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025. 

1. Fără sancţiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari şi anul școlar 
în curs;  

2. Calificativul ”Foarte bine” obţinut în ultimii 2 ani şcolari; 
3. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 9 (nouă);  
4. Punctaj de minim 60 puncte conform Anexei 2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025. 

 
Liceul 

Tehnologic 
„Anghel 

Saligny” Baia 
Mare 

 

1. Punctaj minim 70 de puncte conform anexei 2 la OMEC 
6695/14.11.2025; 

2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani; 
3. Fără sancțiuni disciplinare; 
4. Susținerea inspecției laclasă în școala noastră în profilul postului 

și obținerea a minim nota 8 (opt); 
5. Interviu cu managerul școlii; 
6. Minim definitivat în învățământ. 

1. Punctaj minim 70 de puncte conform anexei 2 la OMEC 
6695/14.11.2025; 

2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani; 
3. Fără sancțiuni disciplinare; 
4. Susținerea inspecției laclasă în școala noastră în profilul 

postului și obținerea a minim nota 8 (opt); 
5. Minim definitivat în învățământ. 

 

Școala 
Gimnazială  

Oncești 

1. Inspectie la clasa cu nota minim 7 (șapte);  
2. Calificativul ”Foarte bine” in ultimii doi ani școlari încheiați;  
3. Minim 60 puncte conform anexei 2;  
4. Dovada acumulării a minim 90 de credite profesionale 

transferabile în ultimii 5 ani. 

1. Inspectie la clasa cu nota minim 7 (șapte);  
2. Calificativul ”Foarte bine” in ultimii doi ani școlari încheiați;  
3. Minim 50 puncte conform anexei 2;  
4. Dovada acumulării a minim 90 de credite profesionale 

transferabile în ultimii 5 ani sau în concordanțî cu vechimea la 
catedră. 

Palatul Copiilor 
Baia Mare 

1. Punctaj minim 60 puncte la evaluare (cf. Anexa 2) ; 
2. Notă probă practică minim 7 (șapte) conform cerinţelor din 

Anexa 8 la Metodologie; 
3. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani şcolari. 

1. Punctaj minim 60 puncte la evaluare (cf. Anexa 2) ; 
2. Notă probă practică minim 7 (șapte) conform cerinţelor din 

Anexa 8 la Metodologie; 
3. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani şcolari. 



 

Colegiul 
Național 

”Dragoș Vodă”  
Sighetu 

Marmației 

1. Calificativul „Foarte bine" în ultimii 5 ani şcolari sau în 
concordanță cu vechimea efectivă la catedră;  

2. Fără sancțiuni disciplinară în ultimii 5 ani de activitate didactică; 
3. Participarea la cursuri de formare şi acumularea a 90 credite 

transferabile în ultimii 5 ani şcolari sau în concordanță cu 
vechimea efectivă la catedră (în specialitate sau metodică); 

4. Inspecţie la clasă organizată de unitate, nota minima 9 (nouă); 
aprecierea lecției se va realiza conform fişei de evaluare a 
lecției conținută în Anexa 5 la Metodologia cadru privind -
mobilitatea personalului didactic din învățământul 
preuniversitar nr.6695/14.11.2025; 

5. Participare şi rezultate cu elevii la concursuri şi olimpiade 
școlare în ultimii 5 ani şcolari sau în concordanță cu vechimea 
efectivă la catedră. 

1. Calificativul „Foarte bine" în ultimii 5 ani şcolari sau în 
concordanță cu vechimea efectivă la catedră;  

2. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani de activitate 
didactică sau în concordanță cu vechimea efectivă la catedră; 

3. Participarea la cursuri de formare şi acumularea a 90 credite 
transferabile în ultimii 5 ani şcolari sau în concordanță cu 
vechimea efectivă la catedră (în specialitate sau metodică); 

4. Inspecţie la clasă organizată de unitate, nota minima 9 (nouă); 
aprecierea lecției se va realiza conform fişei de evaluare a 
lecției conținută în Anexa 5 la Metodologia cadru privind -
mobilitatea personalului didactic din învățământul 
preuniversitar nr.6695/14.11.2025; 

5. Participare şi rezultate cu elevii la concursuri şi olimpiade 
școlare în ultimii 5 ani şcolari sau în concordanță cu vechimea 
efectivă la catedră. 

Școala 
Gimnazială 

”Bogdan Vodă” 

1. Punctaj minim 60 puncte la evaluare (cf. Anexa 2); 
2. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 7 (șapte); 
3. Minim gradul didactic II. 

1. Punctaj minim 50 puncte la evaluare (cf. Anexa 2); 
2. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 7 (șapte); 
 

 

Liceul 
Pedagogic 

”Taras 
Sevcenko” 

Sighetu 
Marmației 

1. Minim 3 ani vechime în specialitate; 
2. Gradul didactic II; 
3. Mentor/metodist certificat printr-o diplomă/certificat 

eliberat(ă) de un furnizor de cursuri acreditate; 
4. Cunoscător de limba ucraineană (posturi cu predare în limba 

ucraineană). 

1. Minim 3 ani vechime în specialitate; 
2. Gradul didactic II; 
3. Mentor/metodist certificat printr-o diplomă/certificat 

eliberat(ă) de un furnizor de cursuri acreditate; 
4. Cunoscător de limba ucraineană (posturi cu predare în limba 

ucraineană). 

 
Școala 

Gimnazială Nr. 
8 Borșa 

1. Minim definitivat în învățământ; 
2. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 8 (opt); 
3. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
4. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari și anul școlar în 

curs; 
5. Punctaj minim 60 de puncte conform anexei 2 la OMEC 

6695/14.11.2025; 

1. Minim definitivat în învățământ; 
2. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 8 (opt); 
3. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
4. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari și anul școlar 

în curs; 
5. Punctaj minim 60 de puncte conform anexei 2 la OMEC 

6695/14.11.2025; 



 

6.  Dovada acumulării a minim 90 de credite profesionale 
transferabile. 

6. Dovada acumulării a minim 90 de credite profesionale 
transferabile. 

Școala 
Gimnazială Nr. 

9 Borșa 

1. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
2. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 9 (nouă); 
3. Interviu în Consiliul de Administrație (Admis/Respins). 

1. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
2. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 

minim 9 (nouă); 
 

Școala 
Gimnazială ”Dr. 

Ioan 
Mihalyi de 

Apșa” Sighetu 
Marmației 

1. Nota 9 (nouă) la inspecția specială la clasă; 
2. Punctaj minim de 60 de puncte pe Anexa 2 din OMEC 

6695/14.11.2025. 
 

1. Nota 9 (nouă) la inspecția specială la clasă; 
2. Punctaj minim de 60 de puncte pe Anexa 2 din OMEC 

6695/14.11.2025. 
 

Școala 
Gimnazială 
”Dimitrie 

Cantemir” Baia 
Mare 

1. Susținerea unei inspecții speciale la clasă în profilul postului, la 
care să obtină minim nota 8 (opt);  

2. Punctaj de minim 70 puncte conform Anexei 2 din OME 
6695/14.11.2025. 

1. Susținerea unei inspecții speciale la clasă în profilul postului, 
la care să obtină minim nota 8 (opt);  

2. Punctaj de minim 60 puncte conform Anexei 2 din OME 
6695/14.11.2025. 

Școala 
Gimnazială  

Gârdani 

1. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 
minim 9 (nouă); 

2. Punctaj minim 60 de puncte conform anexei 2 la OMEC 
6695/14.11.2025. 

1. Susţinerea inspecţiei speciale la clasă, în profilul postului, nota 
minim 8 (opt); 

2. Punctaj minim 50 de puncte conform anexei 2 la OMEC 
6695/14.11.2025. 

Colegiul 
Național 

Pedagogic 
„Regele 

Ferdinand” 
Sighetu 

Marmației 

Condiții specifice Document doveditor Indicator  Punctaj 
maxim 

Calificativ în ultimii trei ani școlari 
încheiați (maxim 15 puncte). 

Adeverință eliberată de 
școala unde a funcționat 

Bine  1 p/an 

Foarte bine 5 p/an 

Grad didactic (maxim 10 puncte) Adeverință/Certificat Definitiv  2 p 

Gradul II 5 p 

Gradul I 10 p 

Metodist în cadrul județului în 
ultimii 3 ani școlari (maxim 10 
puncte) 

 Decizie metodist  10 p 

Experiență la clasele cu profil 
pedagogic și sau 
absolvent/absolventă al/a 
liceului/colegiului pedagogic 
preuniversitar 
(maxim 10 puncte) 

Diplomă de absolvire a 
liceului/colegiului 
pedagogic. 

Absolvent/ă 
 

5 p 
 
 
 

Adeverință privind  
experiența la clasele cu 
profil pedagogic 

1 punct pentru 
fiecare an de 
experiență 
(maxim 5 
puncte) 

5 p 

Condiții specifice Document doveditor Indicator  Punctaj 
maxim 

Calificativ în ultimii trei ani școlari 
încheiați (maxim 15 puncte). 

Adeverință eliberată de 
școala unde a funcționat 

Bine  1 p/an 

Foarte bine 5 p/an 

Grad didactic (maxim 10 puncte) Adeverință/Certificat Definitiv  2 p 

Gradul II 5 p 

Gradul I 10 p 

Metodist în cadrul județului în 
ultimii 3 ani școlari (maxim 10 
puncte) 

 Decizie metodist  10 p 

Experiență la clasele cu profil 
pedagogic și sau 
absolvent/absolventă al/a 
liceului/colegiului pedagogic 
preuniversitar 
(maxim 10 puncte) 

Diplomă de absolvire a 
liceului/colegiului 
pedagogic. 

Absolvent/ă 
 

5 p 
 
 
 

Adeverință privind  
experiența la clasele cu 
profil pedagogic 

1 punct pentru 
fiecare an de 
experiență 
(maxim 5 
puncte) 

5 p 



 

Responsabil comisii metodice în 
ultimii 3 ani școlari. 
(maxim 5 puncte) 

Adeverință /Decizie Șef 1 comisie 1 p 

Șef 2 comisii 3 p 

Șef 3 comisii 5 p 

Participarea în proiecte 
județene/naționale/internaționale 
în ultimii 3 ani școlari. 
(maxim 10 puncte) 

Adeverință / Certificat Județene  2 p 

Naționale  5 p 

Internaționale  10 p 

Participarea la cursuri de formare 
în utilizarea noilor tehnologii-
digitale 
(maxim 10 puncte) 

Adeverință / Certificat  10 p 

Participarea la cursuri de formare 
privind dezvoltarea abilităților 
curriculare pentru educație 
timpurie sau învățământ primar 
(maxim 10 puncte) 

Adeverință de formare 
educație timpurie, 
învățământ primar 

 10 p 

Maxim   80 p 

Minim   50 p 
 

Responsabil comisii metodice în 
ultimii 3 ani școlari. 
(maxim 5 puncte) 

Adeverință /Decizie Șef 1 comisie 1 p 

Șef 2 comisii 3 p 

Șef 3 comisii 5 p 

Participarea în proiecte 
județene/naționale/internaționale 
în ultimii 3 ani școlari. 
(maxim 10 puncte) 

Adeverință / Certificat Județene  2 p 

Naționale  5 p 

Internaționale  10 p 

Participarea la cursuri de formare 
în utilizarea noilor tehnologii-
digitale 
(maxim 10 puncte) 

Adeverință / Certificat  10 p 

Participarea la cursuri de formare 
privind dezvoltarea abilităților 
curriculare pentru educație 
timpurie sau învățământ primar 
(maxim 10 puncte) 

Adeverință de formare 
educație timpurie, 
învățământ primar 

 10 p 

Maxim   80 p 

Minim   50 p 
 

Școala 
Gimnazială 
Vișeu de Jos 

1. Punctaj minim 90 puncte conform fișei de evaluare (Anexa 2 la 
OMEC 6695/14.11.2025); 

2. Inspecție la clasă. 

1. Punctaj minim 50 puncte conform fișei de evaluare (Anexa 2 
la OMEC 6695/14.11.2025); 

2. Inspecție la clasă, nota minim 8 (opt). 

Școala 
Gimnazială 
„Gheorghe 

Lupan" Groși 

1. Susținerea unei inspecții la clasă, obținerea notei: 9 (nouă); 
2. Calificativul obținut în ultimii 3 (trei ) ani: FB (Foarte bine). 

1. Susținerea unei inspecții la clasă, obținerea notei: 8 (opt); 
2. Calificativul obținut în ultimii 3 ani sau în concordanță cu 

vechimea la catedră: FB (Foarte bine). 

Școala 
Gimnazială 

„Avram Iancu" 
Baia Mare 

1. Inspecție la clasă, cu obținerea notei minim 9,50 (nouă 
50%); 

2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
3. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari; 
4. Punctaj minim de 75 puncte cf. Anexei nr.2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025; 

1. Inspecție la clasă, cu obținerea notei minim 9 (nouă); 
2. Calificativ ”Foarte bine” în ultimii 2 ani școlari; 
3. Fără sancțiuni disciplinare în ultimii 2 ani școlari; 
4. Punctaj minim de 60 puncte cf. Anexei nr.2 din OMEC 

nr.6695/14.11.2025; 

 


