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GRAFICUL
SEDINTELOR DE REPARTIZARE/OCUPARE A POSTURILOR DIDACTICE

SESIUNEA 2026

Locatie: Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”, Baia Mare

5-6 august 2026

» repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. a) din Metodologie, dupd caz.
6 august 2026

 sedintd de repartizare, In ordine, a:

(i) candidatilor, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. b) din Metodologie;

(ii) cadrelor didactice, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. ¢} din Metodologie;

(iii) cadrelor didactice titulare, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. d) din Metodologie;

(iv) candidatilor si cadrelor didactice, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. €) din Metodologie;

(v) cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au participat la concursul
national, sesiunea 2026, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. f) din Metodologie.

Art. 74

(1) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate publicate pentru concurs se repartizeaza in sedinta de
repartizare organizati de comisia judetean3 de organizare si desfiasurare a concursului.

(2) Repartizarea posturilor/catedrelor se realizeazi in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare obtinute
la concurs, conform art. 64 alin. (8) si (9), in limita numérului de posturi didactice/catedre vacante/rezervate din
lista afisatd pentru concurs, in conditiile prezentei Metodologii. in cazul mediilor de repartizare egale obtinute la
concurs se aplici prevederile art. 65. in cadrul sedintelor de repartizare, optiunea fiecarui candidat se exprimd in
scris, conform cererii tip, si se consemneazi in procesul verbal al sedintei, cu certificare prin semndtura
solicitantului sau imputernicitului, acesta din urm3 prezentind procura notariala in original. Dupd consemnarea in
procesul verbal a optiunii ficute, comisia de organizare si desfisurare a concursului elibereaza adresa de
repartizare pe postul didactic/catedra solicitat(a). in cazul in care candidatul nu este prezent personal sau printr-
un imputernicit la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.

(3) Repartizarea candidatilor se realizeazi in baza datelor existente in sistemul informatizat, conform prezentei
Metodologii, in ordine, astfel:

a) repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la
concursul national, sesiunea 2026, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare pe perioadd nedeterminati din unitdtile de invdtdmant preuniversitar de stat, la nivelul judetului
in care au sustinut proba practici sau inspectia speciald la clasi in profilul postului, indiferent de judetul in care au
sustinut proba scris3, ierarhizati pe o listd unic3, In ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, in conditiile
prezentei Metodologii; situatiile exceptionale se solutioneazd cu avizul Comisiei nationale de monitorizare a
concursului;

b) repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la
concursul national, sesiunea 2026, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare pe perioadd nedeterminatd din unitdtile de invatdmant preuniversitar particular, la nivelul
judetului in care au sustinut proba practici sau inspectia speciald la clasé in profilul postului, indiferent de judetul
fn care au sustinut proba scris;

c) pentru completarea normei didactice de predare a cadrelor didactice titulare si a cadrelor didactice debutante
previzute la art. 24 alin. (4) si (6);

d) prin transfer sau detasare in interesul invitdmantului pentru restrangere de activitate nesolutionata a cadrelor
didactice titulare aflate in restrangere de activitate;
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e) repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul judetului in care
au sustinut proba practici sau inspectia speciali la clasi in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut
proba scrisi, a candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invdtdmantul preuniversitar de stat sau
particular autorizat/acreditat anterior inscrierii la concurs, cu pastrarea statutului de cadru didactic titular si a
cadrelor didactice debutante din invatimantul preuniversitar de stat sau particular autorizat/acreditat prevazute
la art. 24 alin. (4) si (6), care au promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea
2026, si au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national,
sesiunea 2026, ierarhizati pe o listd unicd, In ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare; situatiile
exceptionale se solutioneazi cu avizul Comisiei nationale de monitorizare a concursului;

f) repartizarea cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au obtinut media de
repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national, sesiunea 2026, pe posturile
didactice/catedrele pe care sunt angajate, conform art. 64 alin. (13).

(4) In etapele de repartizare previzute la alin. (3) lit. ), b) si e) pot fi repartizate si catedre vacante incomplete.
Daci un candidat/cadru didactic opteazi pentru repartizarea pe catedre vacante incomplete, atunci acesta isi
constituie o catedrd completi din 2-3 catedre vacante incomplete, cu cel mult 5 (cinci) ore optionale, fard a depdsi
numirul de ore/siptimani previzut la art. LVIII lit. a), b), d), f) din Legea nr. 141/2025, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, necesar constituirii unei norme didactice de predare complete.

(5) In situatia in care candidatii care nu sunt titulari, repartizati pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate,
renunti la optiunea ficutd sau nu se prezinti la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati, se mai pot
prezenta la o altd repartizare inainte de atribuirea orelor in regim de plata cu ora, conform Calendarului. Situatiile
exceptionale se solutioneaza cu avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

(6) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicate pentru concurs care necesitd proba practicd/oral3,
candidatii trebuie s3 fi promovat aceast proba. Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicate pentru
concurs care necesiti atestate/avize suplimentare, candidatii trebuie sa posede atestatele/avizele necesare,
anexate la cererea de inscriere in perioadele de inscriere/validare a inscrierii, conform Calendarului. Exceptie fac
situatiile previdzute la art. 4 alin. (3).

(7) in conditiile art. 67 alin. (5), repartizarea candidatilor se realizeazd in baza datelor existente in sistemul
informatizat.

17 august 2026 (termen limita)
» numirea, prin detasare in interesul invitdmantului, in functiile de conducere, indrumare si control neocupate
prin concurs si stabilirea obligatiei de predare;

- inregistrarea cererilor cadrelor didactice titulare, a cdror reducere de activitate nu a fost solutionata prin
transfer/completare de norma didactici de predare, a cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei rimase cu norma didactici incompletd din etapele anterioare, pentru
completarea normei didactice de predare/modificarea repartizarii, conform prevederilor Metodologiei,
precum si a cadrelor didactice si candidatilor prevézuti la art. 53 alin. (5), art. 61 alin. (16) si art. 89 alin. (2)
din Metodologie care au participat la concursul national, sesiunea 2026;

19 august 2026 (termen limita)

» ocuparea posturilor didactice/catedrelor, rimase vacante, de catre cadrele didactice care beneficiaza de
prelungirea contractului individual de muncd pe perioadd determinatd conform prevederilor art. 63 din
Metodologie;

« ocuparea posturilor didactice, rdimase vacante/rezervate de cdtre cadrele didactice titulare pentru care s-a
propus detasarea in interesul invatdmantului, in anul scolar 2026-2027.

Notd.

e fn mod exceptional, cadrele didactice care au primit acorduri de principiu si nu au depus cereri de prelungire a
duratei contractelor individuale de muncd pe perioadd determinatd in anul scolar 2026-2027, in perioada 6-18 mai
2026, mai pot depune cereri la inspectoratele scolare in data de 17 august 2026.

« Candidatii care au depus cereri de inscriere in perioada 6-18 mai 2026 isi pot completa dosarele de inscriere si pot
sustine probe practice/orale, dacd este cazul, in data de 17 august 2026.

« Candidatii care au obtinut nota minimum 5 (cinci) la proba scrisd la concursul national, sesiunea 2026 si solicitd
repartizare in alt judet, conform prevederilor art. 89 alin. (2) din Metodologie, depun cereri de inscriere si pot sustine
probe practice/orale, dacd este cazul, in data de 17 august 2026.
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20 august 2026
* Solutionarea in sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:

(i) cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioadd nedeterminatd/determinatd a cadrelor
didactice titulare;

(ii) cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioadd determinatd a cadrelor didactice
debutante prevadzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie;

(iii) cererilor cadrelor didactice titulare aflate in restrangere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invatdmantului pentru restrangere nesolutionats;

(iv) solicitarilor pentru detasare la cerere prin continuitate;

(v) solicitarilor pentru detasare la cerere in ordinea descrescdtoare a mediilor.

20-21 august 2026
» repartizarea in sedintd, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:

(i) cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice de predare pe perioada
nedeterminatd/determinata;

(ii) cadrelor didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie pentru completarea normei
didactice de predare pe perioadd determinat;

(iii) cadrelor didactice titulare aflate in restringere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
fnvdtdmantului pentru restrangere nesolutionats;

(iv) candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte} la concursul national, sesiunea 2026,
in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, avind prioritate candidatii care beneficiazd si de
prelungirea duratei contractelor individuale de munca in anul scolar 2026-2027, in conditiile art. 63 sau art.
87 din Metodologie, in baza notei/mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nationale,
sesiunile 2025 si/sau 2024, respectiv 2025, 2024, 2023 si/sau 2022 pentru Invdtatori/profesori pentru
invdtdmant primar;

(v) cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pentru completarea normei didactice
de predare pe perioadad determinatd/modificarea repartizarii;

(vi) cadrelor didactice previzute la art. 53 alin. (5) si art. 61 alin. (16) din Metodologie pentru completarea
normei didactice de predare pe perioada determinatd/modificarea repartizarii;

(vii) cadrelor didactice care beneficiazi de prelungirea contractului individual de muncd pe perioada
determinatd conform prevederilor art. 63 din Metodologie;
24 august 2026
» Solutionarea in sedinta de repartizare a:
(viii) solicitarilor pentru detasare la cerere prin concurs specific in ordinea descrescatoare a punctajelor.

Notd.

« [n mod exceptional, cadrele didactice care nu au depus cereri de inscriere pentru detasare la cerere, in perioada 6-
18 mai 2026, mai pot depune cereri de inscriere pentru detasare la cerere, prin concurs specific, fn perioada 27-28
august 2026 si pot sustine probe practice/orale, dacd este cazul, in data de 31 august 2026.

« [n mod exceptional, candidatii care nu au depus cereri pentru angajare pe perioadd determinatd in anul scolar 2026-
2027, in perioada 6-18 mai 2026, mai pot depune cereri in perioada 27-28 august 2026 si pot sustine probe
practice/orale, dacd este cazul, in data de 1 septembrie 2026;
25 august 2026
« repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc conditiile privind prelungirea duratei contractelor individuale
de munci, in anul scolar 2026-2027, conform art. 63 si 87 din Metodologie.
25-27 august 2026

« repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului scolar,
conform anexei nr. 18 la Metodologie.
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ANEXA NR. 18 la Metodologie (OMEC nr. 6695/2025)
ORDINEA OCUPARII POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE iN SEDINTELE DE
REPARTIZARE ORGANIZATE LA NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN MARAMURES iN
PERIOADA 19-26 AUGUST 2026

1. Dupa etapa de detasare la cerere a personalului didactic de predare titular in baza rezultatelor obtinute la
concursul national, sesiunea 2026, in perioadele previdzute de Calendar, in sedintele de repartizare organizate de
comisia de mobilitate a personalului didactic de predare din invitdmantul preuniversitar constituita la nivelul IS]
Maramures, pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate rdmase neocupate se repartizeaza la nivel
judetean, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, astfel:

a) cadre didactice titulare si cadre didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie ramase
cu norma didactica de predare incompletd pentru completarea normei didactice;

b) cadre didactice titulare rdmase in restringere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invatdmantului pentru restrangere de activitate nesolutionatd;

c) cadre didactice titulare ramase nerepartizate care solicitd continuitate prin detasare la cerere sau detasare la
cerere prin concurs;

d) candidati care au obtinut cel putin nota/media de repartizare 7 (sapte) la concursul national, sesiunea 2026,
conform art. 64 alin. (9), dupa caz, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare, avand prioritate
candidatii care beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor individuale de muncd in anul scolar 2026-
2027, in conditiile art. 63 sau 87 din Metodologie, in baza notei/mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la
concursurile nationale, sesiunile 2025 si/sau 2024, respectiv 2025, 2024, 2023 si/sau 2022 pentru
invatitori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatdméantul primar/profesori pentru
invatdmant primar;

e) cadre didactice titulare, cadre didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie rdmase
cu norma didacticd de predare incompletd, pentru completarea normei didactice pe perioada determinata,
conform prevederilor art. 9 alin. (4) din Metodologie;

f) cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei si cadre didactice prevazute la art. 53 alin.
(5) si la art. 61 alin. (16) din Metodologie pentru completarea normei didactice de predare pe perioada
determinatd/modificarea repartizarii;

g) candidati care beneficiazi de prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in
anul scolar 2026-2027, conform prevederilor art. 63 din Metodologie;

h) cadre didactice care solicita detasare la cerere prin concurs specific;

i) candidati care beneficiazi de prelungirea duratei contractului individual de muncé pe perioadd determinata in
anul gscolar 2026-2027, conform prevederilor art. 63 sau art. 87 din Metodologie;

j) candidati cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul national din sesiunea 2026, conform art. 64
alin. (9), dupa caz, in vederea incheierii unui contract individual de munca pe perioada determinats, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare;

k) candidati rimasi nerepartizati dupa concursul national din sesiunea 2026, care au obtinut media de repartizare
minimum 5 (cinci) in profilul postului solicitat, conform art. 64 alin. (9), dupd caz, si au sustinut proba
practicd/orali in profilul postului conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescétoare a notelor/mediilor;

1) candidati care au obtinut nota la proba scrisi/media de repartizare minimum 7 (sapte) in profilul postului
solicitat la concursuri nationale, sesiunile 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020, care nu au mai participat
ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul
urmitoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o lista
unicd, In ordinea descrescdtoare a notelor si mediilor de repartizare;

m) candidati care au obtinut nota la proba scrisi/media de repartizare minimum 5 (cinci) la proba scrisa in
profilul postului solicitat la concursurile nationale din sesiunile 2025, 2024 si/sau 2023 si nu au mai participat
ulterior la alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul
urmatoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o lista
unicd, In ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

n) candidati cu a doua specializare, alta decit aceea la care au participat la concursul national din sesiunea 2026,
si care au obtinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9) din
Metodologie, In ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;
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0) candidati cu a doua specializare, alta decit aceea la care au participat la concursurile nationale din 2025, 2024,
2023,2022,2021 si/sau 2020, care au obtinut cel putin nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 7
(sapte) si nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la
proba scrisd in cadrul urmatoarelor concursuri nationale 1n specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e),
ierarhizati pe o lista unic3, In ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

p) candidati cu a doua specializare, alta decit aceea la care au participat la concursurile nationale din 2025, 2024
si/sau 2023, care au obtinut cel putin nota/media de repartizare 5 (cinci) si nu au mai participat ulterior la alte
concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmatoarelor concursuri
nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea
descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

q) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursul national
din sesiunea 2026 si au obtinut cel putin nota la proba scrisd/media de repartizare 5 (cinci), conform art. 64
alin. (9), ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescitoare a notelor/mediilor de repartizare, care solicita
postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare: limbd modernd/materna, educatie plastica, educatie
muzicald, educatie fizic, religie, respectiv posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

r} absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nationale din sesiunile 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 si au obtinut nota la proba scrisa/media de
repartizare minimum 7 (sapte), ierarhizati pe o listi unic3, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de
repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant() in a doua specializare (limba modernd/materna,
educatie plastics, educatie muzicala, educatie fizic sau religie), respectiv posturi in specialitate din palatele si
cluburile copiilor si elevilor, care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au
obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmatoarelor concursuri nationale;

s) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au obtinut cel putin nota la proba
scrisa/media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursurile nationale, sesiunile 2025, 2024 si/sau 2023 care
nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa
in cadrul urmatoarelor concursuri nationale, ierarhizati pe o listd unic, in ordinea descrescitoare a mediilor
de repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant(3d) in a doua specializare: limba modernd/materna,
educatie plastici, educatie muzicald, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din palatele si cluburile
copiilor si elevilor;

t) candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele anterioare, in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare.

Nota:

1) La etapa de repartizare previzuti la lit. d), In cadrul sedintelor de repartizare organizate in perioada 20-27
august 2026 participd candidatii care au sustinut proba practici sau inspectia speciald la clasd in profilul postului
la nivelul judetului Maramures, indiferent de judetul in care au sustinut proba scrisa.

2) La etapele de repartizare previzute la lit. i)-s) participd si candidatii prevazuti la art. 89 alin. (2), care au
participat la concursurile nationale din sesiunile 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 in alte judete.

3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteazi si devin rezervate ca urmare a detagdrii cadrelor didactice
titulare la cerere pe parcursul unei sedinte de repartizare la nivelul judetului Maramures sau in alte judete, pot fi
ocupate in aceeasi sedintd de repartizare prin detasare la cerere sau pe perioadd determinatd in ordinea prevazuta
in prezenta anexa.

4) Prevederile de la lit. t) se aplicd in sedintele de repartizare organizate pind la data de 27 august 2026.

5) Pentru sesiunile 2023, 2021 si 2020 ale concursului national se iau in calcul notele obtinute la proba scrisg, iar
pentru sesiunile 2025, 2024 si 2022 ale concursului national se iau in calcul mediile de repartizare stabilite conform
prevederilor art. 64 alin. (9) din Metodologie.

2. Repartizarea personalului didactic de predare, conform punctului 1, se realizeaza pe perioada nedeterminatd pe
posturi didactice/catedre vacante doar pentru completarea normei didactice de predare/transferarea pentru
restrangere de activitate a cadrelor didactice titulare sau a cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin.
(4) si (6) din Metodologie, care au promovat examenul national de definitivare in invatdmant, sesiunea 2025, in
conditiile prezentei Metodologii, precum si pentru transferul cadrelor didactice titulare aflate in restrangere de
activitate.

In toate celelalte situatii previzute la alin. (1) repartizarea candidatilor/cadrelor didactice pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate se realizeaza pe perioadd determinata.
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Repartizarea absolventilor cu diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, conform
punctului 1, se realizeaza doar pe catedre vacante/rezervate in specialitate din invitdmantul primar sau gimnazial
ori In palate si cluburi ale copiilor si elevilor.

Absolventii cu diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare repartizati in palate si cluburi
ale copiilor si elevilor si candidatii calificati cu a doua specializare repartizati pe posturi didactice care necesiti
proba practicd sustin, daca este cazul, la nivelul unititii de Tnvatdmant in care au fost repartizati, pidni la data
incepertii cursurilor, o proba practica specifici in profilul postului.

3. Absolventii colegiilor universitare de institutori, cu durata studiilor de 3-4 ani, pe a caror diploma de absolvire
nu este inscrisa si a doua specializare, dar au mentionata in foaia matricola directia de studiuin a doua specializare:
limba moderna/materna, muzica, desen, arte plastice sau educatie fizici se asimileazi urmatoarelor specializari
cuprinse in Centralizator: ,Institutori-O limb3 straind”; ,Institutori (invatdmint primar)-O limbad strdinad”;
JInstitutori-Limba rromani”; ,Institutori-Muzica”; ,Institutori-Desen”; ,Institutori-Arte plastice” sau ,Institutori-
Educatie fizicd” si beneficiaza de aceleasi drepturi ca si absolventii cu diplomd ai colegiilor universitare de
institutori cu a doua specializare, conform prezentei Metodologii.

4. La note/medii egale departajarea se face conform art. 65.

Art. 65

(1) In cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate au, in ordine:

a) candidatii cu domiciliul in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitat(a);

b) candidatii cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii prin care se recruteazi, se
selecteazd, se pregdteste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desfidsura activitdti didactice in
unitati de invatdmant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

¢) candidatii care au dobandit gradul didactic I;

d) candidatii care au dobandit gradul didactic II;

e) candidatii care au dobéandit definitivarea in invatamant;

f) candidatii cu media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

g) candidatii cu media cea mai mare obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai
mare obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(2) Candidatii care nu prezinta documente privind mediile anilor de studii nu beneficiaza de criteriul de departajare
prevazutla alin. (1) lit. f). Calculul mediei de departajare in cazul mediilor egale, pentru absolventii care au finalizat
studiile in alte state si au obtinut diplome echivalate/recunoscute de cadtre Ministerul Educatiei si Cercetarii din
Romania, este prevazut in anexa nr. 15.

25-27 august 2026
* modificarea duratei contractelor individuale de munci din perioada determinatd in perioadd nedeterminata
pentru cadrele didactice prevazute la art. 24 alin. (6) din Metodologie.

* emiterea si comunicarea deciziilor de transfer, pretransfer, detasare pentru cadrele didactice prevazute la art.
24 alin. (6) din Metodologie si pentru cadrele didactice cdrora li s-a modificat durata contractului individual de
muncd din duratd determinatd de un an in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, care au participat la aceste etape de mobilitate si au promovat examenul national de
definitivare in invdtdmant, sesiunea 2026,

Nota:

« In perioada 27-28 august 2026 se pot efectua detasdri in interesul invdtdmadntului, conform prevederilor art. 84 alin.
(1)-(5) din Metodologie, pentru cadrele didactice titulare anterior concursului national, sesiunea 2026, precum si
pentru cadrele didactice debutante din invdtdmdntul preuniversitar de stat si particular prevdzute la art. 24 alin. (4)
si (6) din Metodologie, care au promovat examenul national pentru obtinerea definitivdrii in Invdtdmdnt, sesiunea
2026. Aceste detasdri nu se considerd in afara Calendarului si nu se analizeazd in cadrul comisiilor paritare constituite
la nivelul inspectoratelor scolare, iar pentru aceste detasdri nu este necesar avizul Ministerului Educatiei i Cercetdrii.

31 august 2026
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* atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic titular sau angajat pe durata
viabilitatii postului didactic/catedrei la nivelul unitdtilor de invatdmant, prin decizie a directorilor unitatilor de
{nvatamant;

« acordarea avizului pentru Incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic titular sau angajat pe durata
viabilitatii postului didactic/catedrei din alte unitdti de invatdméant, personalului didactic asociat si
personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obtinute la interviu, dac3 este cazul.

31 august - 1 septembrie 2026

= acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic angajat cu contract
individual de munca pe perioadda determinatd in alte unititi de Tnvatdmant si depunerea acestuia la
inspectoratele scolare.

3-4 septembrie 2026

= Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante /rezervate in sedintd de repartizare organizata la
nivelul inspectoratului scolar, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologie;
b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din Metodologie;
c) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din Metodologie;

d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor rdmase vacante/rezervate, conform prevederilor art. 104 alin. (1)
si (2) din Metodologie.

Inspector scolargeneral,
prof, Pop Mihai-Cosmyiir ™

Inspectori gcolari pentru managementul resurselor umane,
prof. Moldovan Carmen Camelij
prof. Nemeti Adriana Elena
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