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ARGUMENT

Conform declaratiei adoptata la Summitul Mondial pentru Copii: ,Copiii acestei lumi sunt
inocenti, vulnerabili si dependenti. Ei sunt de asemenea curiosi, activi, plini de speranta.
Viata lor ar trebui sa fie una de bucurie si pace, de joc, invatare si crestere. Viitorul lor ar
trebui modelat in armonie si cooperare. Ei ar trebui sa se formeze prin largirea
orizonturilor si dobandirea de experienta.”

Plecand de la premisa ca profesia didactica se afla intr-o continua schimbare, determinata
de evolutia rapida a societatii si implicit de complexitatea provocarilor la care trebuie sa
raspunda sistemul de invatamant, personalul implicat in procesul educational are nevoie de
competente practice si de experiente colaterale care sa-i confere abilitati cerute pentru un
sistem educationalin plin proces de reorganizare.

Atunci cand faci referire la inventie sau inovatie imediat te gandesti la marii inventatori,
geniile din toate domeniile, acei oameni care au venit la un moment dat cu idei
revolutionare, cu ajutorul carora au reusit sa schimbe lumea. Dintre acestia amintim pe:
Albert Einstein care a dezvoltat teoriile relativitatii generale si restranse; figura culminanta
arevolutiei stiintifice care a descoperit gravitatia, Isaac Newton; Nikola Tesla, inventator si
inginer care a descoperit si brevetat campul magnetic rotativ, baza celor mai multe utilaje
pe curent alternativ; becul se mandreste cu doi inventatori care au contribuit in egala
masura la aparitia acestui element revolutionar: Thomas Edison si Sir Joseph Wilson;
vaccinurile inventate de Louis Pasteur, cu ajutorul carora au fost salvati zeci de milioane de
oameni de boli infectioase, etc.

Uitam ca multi inventatori, cercetatori si oameni de stiinta au trebuit sa intervina pentru a
ne conduce acolo unde ne aflam acum. Educatia STEM (Stiinta, Tehnologie, Inginerie si
Matematica) este peste tot si a schimbat ,jocul” pentru intreaga umanitate.
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Educatia STEAM a evoluat exponential in recenta istorie a omenirii. Am ajuns la un punct in
care majoritatea dintre noi suntem utilizatori competenti ai tehnologiei, dar totusi nu
intelegem cu adevarat stiinta din spatele obiectelor din viata de zi cu zi, cum ar fi
telefoanele mobile, dispozitivele tehnice etc.

Proiectul nostru este inovativ si vine in ajutorul cadrelor didactice sprijinind educatia
formala in scolile tintd prin dotarea profesorilor cu un model de predare STE(A)M prin
prisma inteligentei emotionale si prin stimularea invatarii socio-emotionale a elevilor,
dezvoltand astfel rezilienta si creénd o cultura a incluziunii si a diversitatii.

invatarea Socio-Emotionala (SEL) este un proces educational care se refera in special la
dezvoltarea abilitatilor sociale si emotionale. Mai exact, este despre capacitatea copiilor de
a percepe si a isi exprima emotiile, de a stabili si de a mentine interactiuni, de a intelege si
de a raspunde la emotiile celorlalti, de a dezvolta constiinta de sine, stima de sine si
imaginea de sine.

Am ales sa abordam aceasta tema deoarece consideram oportuna invatarea prin educatia
STEAM in sinergie cu invatarea socio-emotionald, asociere care aduce numeroase
beneficii: gandire independenta, abordare holistica, curiozitate naturald, gandire critica,
creativitate.

Prin Educatia STEAM, elevilor li se ofera loc sa gandeasca, sa evalueze si sa determine cum
sa isi atinga cel mai bine obiectivele si sa finalizeze proiectele. Rezultatele nu trebuie
masurate pur si simplu prin succes sau esec. in schimb, castigul lor este modul de a gandi
multilateral in timpul derularii proiectelor care au importanta si relevanta pentru ei.

Multi oameni tind s& separe STEAM-ul de Inteligenta emotionald din motivul presupus
corect pentru care inteligenta emotionala se refera la a fi creativ si imaginativ, in timp ce
STEAM se bazeaza pe calcule solide si fapte. Unul dintre avantajele majore ale educatiei
STEAM este abordarea interdisciplinara. Acesta este si motivul pentru care acest tip de
educatie este atat de importanta pentru elevi, indiferent de domeniul pe care aleg sa-l
urmeze, arta sau stiinta.

Studiile au aratat ca elevii care au dezvoltat abilitati sociale s-au adaptat mult mai bine la
mediul scolar.Cu ajutorul educatiei STEAM si invatarii socio-emotionale elevii vor putea
gandi “out of the box".
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Dupa cum este descrisa de Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning
(CASEL), invatarea socio-emotionala este procesul de dobandire si aplicare eficienta a
cunostintelor, atitudinilor si abilitatilor necesare pentru a recunoaste si gestiona emotiile,
dezvoltarea grijii si a preocuparii fata de ceilalti, luarea deciziilor responsabile, stabilirea de
relatii pozitive, gestionarea adecvata a situatiilor provocatoare.

O reusita neasteptata reda unui elev increderea in sine si creste astfel motivatia pentru
invatare si perseverenta in a-si atinge potentialul maxim. Controlul si dirijarea sistemului
motivational intrinsec specific activitatilor de invatare reprezinta una dintre cele mai
dificile sarcini ale muncii profesorului, bazata pe maiestrie si har didactic.

Nivelul de dezvoltare a competentelor profesorului, ca si gradul Ilui de implicare in
activitatea didactica, entuziasmul, pasiunea cu care isi face meseria impacteaza dinamica
motivationala a elevilor. Cadrul didactic trebuie sa fie capabil sa starneasca curiozitatea
elevilor prin elemente de noutate si prin antrenarea lor in realizarea unor proiecte
conectate larealitate.

invatarea abilitatilor socio-emotionale este un drept de dezvoltare si o problema de justitie
si echitate sociala. Pregatirea elevilor pentru lumea maturitatii lor este una dintre cele mai
esentiale sarcini pe care le au profesorii. De aceea, inteligenta emotionala conteaza si ar
trebui ,adusa”in clasa!
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A. INFORMATII DESPRE APLICANT

Asociatia EDUVITAL- EDUCATIA ESTE VITALA

Adresa: Str. Republicii, nr.35, bl.35, ap.16, loc. Rm.Vélcea, judetul Valcea
Persoana de contact: lulia Cazan, telefon: 0763699706

email: asociatiaeduvital@gmail.com

B. INFORMATII DESPRE PROIECT

Denumire proiect educational: ,STEAM - in miscare pentru schimbare”
Categoriain care se incadreaza proiectul:

a. Stiinta;

b. Tehnologie;

c. Inginerie;

d. Matematica;

e. Inteligenta emotionala;

f. Invatarea socio-emotionala.

C. REZULTATELE PROIECTULUI
Prezentati urmatoarele elemente ale proiectului dumneavoastra:
e Ce fel de activitate este:

STEAM-IN MISCARE PENTRU SCHIMBARE propune o abordare inovatoare a educatiei
STEAM: utilizarea inteligentei emotionale pentru a deschide calea catre starea de bine in
mediile de invatare, incluziune, rezilienta, diversitate si nondiscriminare.

in cadrul proiectului se oferd formare, metode si instrumente pentru intelegerea
conceptelor de educatie STEAM, educatie emotionald si educatie pentru sanatate.
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* Proiectul educational de parteneriat presupune activitati interconectate:
1. Cursul de formare “STEAM-In miscare pentru schimbare” & WEBINARII
Modul 1. Inovatie in educatia STE(A)M prin invatare socio-emotionala
Modulul al 2-lea: invatarea socio-emotionala
Modulul al 3-lea: Starea de bine. Rezilientain sala de clasa
Modulul al 4-lea: Instrumente digitale & design scenariu de invatare pe baza modelului de
predare STEAM
Cursul se varealiza pe Google Classroom.
Modulele de curs sunt parcurse individual de catre cursanti (asincron). Dupa fiecare tema
de curs parcursa individual, cursantii se inscriu la WEBINARII/sesiunea sincron, pe ZOOM,
conform graficului de mai jos.

Tipul si titlul

Perioada de Sustinut de:

activitatii

desfasurare

prof. inv. primar Simona GHENEA -

SO H R e 26 n Oiem brie 2025 ambasador eTwinning, Scientix, Genially,
digitale in educatia STEAM" Quiver, Wakelet si Bookcreator

ora 16.00 Echipa Eduvital - Educatia este Vitala
Webinar 2. Instrumente, prof. inv. primar Ana Clara Grecu -

03 decembrie 2025 ambasador eTwinning,

tehnici, abordari Echipa Eduvital - Educatia este Vitala

pedagogice inovative ora 16.00

2. Aplicarea modelului de predare STEAM prin intermediul inteligentei emotionale, in
conceperea unor lectii pentru invatamantul prescolar si primar.

3. Activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de management al vietii personale
si al carierei, realizate in cadrul webinariilor.

4. Utilizarea unor abordari pedagogice, metode si tehnici inovative in crearea scenariului
deinvatare.

5. Realizarea Ghidului Metodologic cu scenarii didactice si exemple de bune practici in
invatdmantul primar, inregistrat cu ISBN.
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D.PREZENTAREA PROIECTULUI

D.1. Argument justificare, scop: STEAM-IN MISCARE PENTRU SCHIMBARE propune o
abordare inovatoare a educatiei STEAM: utilizarea inteligentei emotionale pentru a
deschide calea catre starea de bine in mediile de invatare, incluziune, rezilienta, diversitate
si nondiscriminare.
Scopul proiectului este de a coordona activitati metodico-stiintifice preluate din
cercetarea educationala de profil, prin care cadrele didactice sa beneficieze de:
e un model de predare STEAM prin intermediul inteligentei emotionale
e activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de management al vietii personale
si al carierei
* abordari pedagogice, metode si tehnici inovative pe care sa le initieze si/sau aplice la
clasa pentru imbunatatirea performantelor scolare, combaterea stereotipiilor de gen,
promovarea carierelor STEM, dezvoltarea gandirii critice, reducerea abandonului
scolar, cresterea frecventei elevilor la cursuri, facilitarea procesului de incluziune
scolara, integrarea scolara si sociala a copilului/elevului.

Modalitati de gandire: creativitate, inovatie, gandire critica, rezolvarea problemelor, luarea
deciziilor siinvatarea bazata pe experienta.

Modalitati de lucru: comunicare, colaborare, lucruin echipa.

Instrumente de lucru: alfabetizare informationala si alfabetizare TIC

Orientarea in cariera: competente civice, management al vietii personale si al
carierei,combaterea stereotipiilor de gen, promovarea carierelor STEM, responsabilitate
personala si sociala, incluziune, non-discriminare.

D.2. Obiective generale si specifice:

Obiectivul general al proiectului este de a crea un cadru educational inovator, un spatiu de
invatare care sa sprijine cadrele didactice in dobéndirea si aplicarea competentelor
necesare pentru predarea STEAM (Stiinta, Tehnologie, Inginerie, Arte si Matematica), prin
intermediul inteligentei emotionale, promovénd astfel incluziunea scolara, diversitatea,
rezilienta si echitatea in sistemul de invatamant.
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Obiectivele specifice ale proiectului:

formarea cadrelor didactice in a utiliza modelul de predare STEAM prin intermediul
inteligentei emotionale;

initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta intre cadrele didatice
prin intermediul comunitatii de profesori a Asociatiei;

participarea la activitati de voluntariat in cadrul prezentului proiect sau dobandirea
calitatii de membru voluntar al Asociatiei;

realizarea de activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de management al
vietii personale si al carierei;

promovarea unor abordari pedagogice, metode si tehnici inovative in procesul de
predare-invatare-evaluare;

realizarea Ghidului Metodologic cu scenarii didactice si exemple de bune practici in
invatdmantul prescolar si primar, inregistrat cu ISBN.

D.3. Grupul tinta caruia i se adreseaza proiectul:

Cadrele didactice din invatamantul prescolar si primar;
Elevii tuturor institutiilor de invatdméant implicate in parteneriat;
Parintii, alti membri ai familiilor, scoala, comunitatea locala.

D.4. Perioada de desfasurare a proiectului : 01.10.2025 - 31.03. 2026
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IN MISCARE
LD oc\TRU SCHIMBARE CALENDARUL PROIECTULUI

rie A INSCRIEREA PARTICIPANTILOR

CURS DE FORMARE & Webinarii
Modulele de curs sunt parcurse individual de catre
cursanti (asincron), pe Google Classroom. Dupa
fiecare modul parcurs individual, cursantii vor
participa la WEBINARII/sesiunea sincron, pe ZOOM,
conform graficului de mai jos.

¥26 noiembrie- 10 decembrie

Tipul si titlul Perioada de Sustinut de:

activitatii desfasurare

Prof. inv. primar Simona GHENEA -

Webinar 1. Instrumente 26 nOiembrie 2025 ambasador eTwinning, Scientix, Genially,
digitale in educatia STEAM 16.00-20.00 Quiver, Wakelet si Bookcreator
Echipa Eduvital - Educatia este Vitala
Webinar 2. |n°vatie in 03 decembrie 2025 Prof. inv. primar Ana Clara GRECU -
ambasador eTwining, Scientix..
educatia STE(A)M si bune

16.00-20.00

practici Echipa Eduvital - Educatia este Vitala

CREAREA SCENARIILOR DE INVATARE, utilizand

55;”: sablonul Model de predare STEAM & SEL.

—— Y i

TRANSMITEREA SCENARIILOR DE iNVA]’ARE
Termen limita: 15 ianuarie 2026

SELECTIA SI PUBLICAREA SCENARIILOR DE iNVATARE
Termen limita: 15 martie 2026

EXPEDIEREA MAPELOR
Termen limita: 31 martie 2026

SCAN ME




