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1.

SCOPUL PROCEDURII:

1.1.Prezenta procedurd stabileste modalitatea de selectia participantilor la mobilitate in cadrul
proiectului de mobilitdti in cadrul proiectului Erasmus+ acreditat, 2022-1-RO01-KA120-VET-
000109038, implementat de Inspectoratul Scolar Judetean Maramures

1.2.Crearea unui instrument prin care si se reglementeze activitatile de mobilitate internationald
ale personalului didactic si ale elevilor;

Cunoasterea activititilor si inregistrarea documentelor care vizeaza mobilititile internationale
ale cadrelor didactice si ale elevilor; '

Monitorizarea realizdrii obiectivelor mobilititilor internationale ale cadrelor didactice si ale
elevilor;

Valorizarea experientelor si rezultatelor obtinute in urma participérii cadrelor didactice si
elevilor in mobilitati;

Sprijinirea auditului si conducerii institutionale in stabilirea responsabilitatilor unitéilor de
invatamant/cadrelor didactice participante la proiectele educationale.

DOMENIUL DE APLICARE:

Procedura se aplica cadrelor didactice si elevilor care participd la mobilitate in cadrul
proiectului de mobilititi in cadrul proiectului Erasmus+ acreditat, 2022-1-RO01-KA120-
VET-000109038, implementat de Inspectoratul $colar Judetean Maramures;

Procedura se aplicd pentru realizarea in conditii unitare la nivelul judetului Maramures, a
mobilitatilor cadrelor didactice/personalului de conducere, indrumare si control si ale elevilor
din institutiile de invatimant implicate in proiectul de cooperare europeand si internationald,
reprezentand actiunile care urmeaza a fi efectuate pentru deplasarea internationald;
Activitatea reglementatd prin prezenta procedurd depinde de actiunile compartimentelor
Proiecte Educationale, Management, Secretariat si Juridic din cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Maramures, precum si de activitatea directorilor/directorilor adjuncti si cadrelor
didactice din unititile de invitdmant cuprinse in consortiu. '
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3. DOCUMENTE DE REFERINTA

v
v

v
v
ulterioare;
v
v

Legea invdtamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare,

OME nr. 6072/2023 privind aprobarea unor mésuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificdrile si completdrile

Ghidul Comisiei Europene privind programul Erasmus+ 2022-2027;
Regulamentul Uniunii Europene Nr.1288/2013 al Parlamentului si Consiliului European

privind derularea programului Erasmus+;

v

v

Memorandumul Guvernului numarul 10988/09.12.2013 prin care Ministerul Educatiei
Nationale este desemnat Autoritate Nationald pentru programul Uniunii Europene in
domeniul educatiei, formirii profesionale, tineretului si sportului Erasmus+ si
ANPCDEFP desemnatd agentie nationald pentru programul Erasmus+;

Programul ,,Erasmus+", Apelul de propuneri si ghidul candidatului specifice fiecarui an;
Apelul si ghidul candidatului specifice fiecérui tip de program educational dupa caz;
Ordin privind aprobarea Metodologiei de utilizare a instrumentelor Europass si Youthpass
nr.1804/03.07.2012, Metodologia de utilizare a Europass si Youthpass;

OUG nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

OMENCS nr. 3637/12.04.2016 pentru modificarea anexei OMEN nr. 3060/2014 pentru
aprobarea conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor, expeditiilor i a altor activitati
de timp liber in invatdmantul preuniversitar;

OMEN 3347/25.04.2014 pentru stabilirea cadrului de implementare in Invatdgmantul

preuniversitar a programului Erasmus+;

v

efectuate n
v

OMECTS nr. 3223/2012 privind metodologia de recunoagstere a perioadelor de studii
striinétate;
Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
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4, DEFINITII ST ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI

4.1, Definitii

INr. (Termenul

IDefinitia si /sau, daci este cazul, actul care defineste termenul

1 Proiect Set coerent de activititi care sunt organizate cu scopul de a realiza obiective si
rezultate bine definite
2 Beneficiar Persoana care a depus un proiect in calitate de solicitant devine beneficiar al unui
grant in cazul in care proiectul a fost selectat. Beneficiarul semneazd un acord de
grant cu Agentia Nationald sauAgentia Executiva care a selectat proiectul. In cazul
in care cererea a fost formulatd in numele altor organizatii participante, partenerii
pot deveni co-beneficiari ai grantului
3 Coordonator/ Organizatie participantd care solicitd acordarea unui grant Erasmus+ in numele
organizatie unui consortiu de organizatii partenere
coordonatoare

4 Solicitant

Organizatie participantd sau grup informal care transmite o cerere de finantare.
Solicitantii pot depune cererea individual sau in numele altor organizafii implicate
in proiect, situatie in care solicitantul este denumit, de asemenea, coordonator

5 Parteneriat

Acord incheiat intre un grup de organizatii participante din diferitetdri participante
la program pentru a desfisura activitdti comune indomeniile educatiei, formarii,
tineretului si sportului sau pentru a institui o retea formald sau informald Intr-un
domeniu relevant, cum ar fi proiecte comune de invétare pentru elevii si profesorii
lor, sub formd de schimburi de elevi si mobilitate individuald pe termen lung,
programele intensive de invatdmant superior si cooperarea intre autoritdtile locale
si regionale pentru promovareacooperdrii inter-regionale, inclusiv transfrontaliere;
acordul poate fi extins la institutii si/sau organizatii din tarile partenere, cu scopul
de a consolida calitatea parteneriatului

6 Consortiu

Doui sau mai multe organizatii participante care se reunesc pentrua pregti, a pune
in aplicare si a monitoriza un proiect sau o activitate din cadrul unui proiect. Un
consortiu poate fi national (implicd organizatii stabilite in aceeasi tard) sau
international (organizatii participante din tari diferite)

7 Partener/
organizatie
artenerd

Organizatie participantd/implicatd in proiect, dar care nu isi asumd rolul de
solicitant

3 Activitate

Set de sarcini desfisurate ca parte a unui proiect (activitatea poate fi de mobilitate,
de cooperare etc.)

0 cord de

obilitate/ Tnvatare

Acord Intre organizatia de trimitere si organizatia gazda, precum siintre persoanele
participante, care definegte obiectivele si continutul perioadei de mobilitate pentru

5
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a asigura relevanta si calitatea acesteia. Acordul poate fi utilizat drept bazi
pentru recunoasterea perioadei petrecute in striindtate de cdtre organizatia
gazda

10 [Mobilitate in scop | Deplasarea fizica In alta tard decét tara de resedintd, in vedereaefectudrii
educational studiilor, a formdrii sau a invatérii non-formale sau
informale. Mobilitatea poate fi sub forma de stagii, ucenicie,
schimburi de tineri, voluntariat, predare sau participare la o
activitate de dezvoltare profesionald si poate include activititi de
trimitere, de primire sau de monitorizare
11  [Stagiu/ perioadd de | Perioadd de timp petrecutd intr-o intreprindere sau Intr-o organizaie din
practica alti tard cu scopul de a dobandi competentele specifice cerute pe piata
fortei de muncd, de a dobandi experientdin muncé sau de a-si Imbunatati
intelegerea culturii economice sisociale a tarii respective
12  [Transnational Orice actiune care implicd cel putin doud tari participante laprogram
(exceptie unele indicatii contrare)
13 Job shadowing — Scurtd sedere la o organizatie partenerd din altd tard, cu scopul dea
observarea directd | beneficia de formare, urmérind practicienii in activitatea lor
la loculde muncd | zilnicd in cadrul organizatiei gazd3, de a face schimb de bune practici, de a
(experientd practicd| dobandi abilitati si cunostinte si/ sau de a construi parteneriate pe termen
de invétare) lung, prin metoda observatiei participative
14  |Organizatie de In unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate) organizatia
trimitere de trimitere este o organizatie participantd care trimiteunul sau mai multi
participanti la o activitate din cadrul unui
proiect Erasmus+
15 |Organizatie gazda | In unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate) organizaia
gazdi este o organizatie participantd care primeste unul sau mai muli
participanti si organizeaza una sau mai multeactivitii ale unui proiect
Erasmus+
16 |Organizatie Orice organizatie sau grup informal de tineri implicai in punerea in
participantd aplicare a unui proiect Erasmus+. In functie de rolul pe care il detin in
cadrul proiectului, organizatiile participante pot fi
solicitanti sau parteneri (definiti co-solicitanti, daca sunt
identificati la momentul depunerii cererii de grant).
17  [Participanti Persoanele implicate 1n totalitate intr-un proiect sunt considerate

participanti. in unele cazuri, primesc o parte din valoarea grantului,
destinatd si acopere valoarea costurilor de participare

(de transport si de sedere). In cazul unor actiuni (de parteneriate, de
exemplu) se impune o distinctie Intre participantii directi si alte
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Cod:

persoane implicate in mod indirect in proiect de exemplu, grup
tintd).

18 [Procedurd Prezentarea in scris a pasilor care trebuie urmati, a metodelor de lucru
operationald/ de | stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor,
sistem avand In vedere asumarea responsabilitatilor

19 |Activitate Totalitatea atributiilor de o anumitd naturd care determind procese cu un
procedurabild grad de complexitate si omogenitate ridicat, pentru care se pot stabili reguli

si modalitdti de lucru, general valabile, in vedereaindeplinirii, in conditii de
regularitate, eficacitate, economicitate si eficientd, a obiectivelor
compartimentului / entitatii publice

20 |Editia unei Forma initiald sau actualizatd, dupd caz, a unei procedurioperationale, care
proceduri este aprobata si difuzatd
operationale

21 [Revizia in cadrul | Actiune de modificare, addugare sau suprimare (sau altele asemenea), dupd
unei editii caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii

operationale, actiuni care au fost aprobatesi difuzate

22  (Control intern Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitdtii publice, inclusiv
managerial auditul intern, stabilite de conducere in concordantd cu obiectivele acesteia

si cu reglementirile legale, invederea asigurdrii administrarii fondurilor in
mod economic, eficient si eficace. Acesta include, de asemenea, structurile
organizatorice, metodele si procedurile

23 |Caz de fortd ofortd majord”: orice situatie sau eveniment imprevizibil i exceptional,
majora independent de vointa partilor, care iImpiedicd indeplinirea de citre oricare

dintre parti a obligatiilor care le revinin temeiul acordului, care nu poate fi
atribuit erorii sau neglijentei din partea acestora sau din partea
subcontractantilor, a entitatilor afiliate sau a tertilor care beneficiazd de
sprijin financiar si care se dovedeste a fi inevitabil, in pofida eforturilor
depuse. Nu pot fi invocate ca fortd majord urmdtoarele: conflictele de
muncd, grevele, dificultatile financiare sau orice neprestare a unui serviciu,
defect al echipamentului sau al materialului ori intrziere in punerea la
dispozitie a acestora, cu exceptia cazului in care acestea sunt consecinfa
directd a unui caz relevant de fortd majora

24 (Compartiment |Conform organigramei ISJIMM
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4.2. Abrevieri
Nr. |Abrevierea Termenul abreviat
1. PO Procedurd operationald
2. ME Ministerul Educatiei
3. [SIMM [nspectoratul Scolar Judetean Maramures
4. [SG [nspector Scolar General
S5 [SGA [nspector Scolar General Adjunct
0. CA Consiliu de Administratie
i UPJ Unitate cu personalitate juridicd
8. Arh. Arhivare
0. E. Elaborare
10. V. Verificare
1. |A. Aprobare
12. |Av. Avizare
13.  |Ap. Aplicare
14. |ANPCDEFP Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formdrii Profesionale

5. PASII DE ORGANIZARE A PROCEDURII OPERATIONALE:

Prezenta PO reglementeazi activitatea mobilitétilor organizate in cadrul programelor, respectiv

proiectelor educationale;

5.1.Documentele utilizate- toate documentele ce deriva din prezenta PO.

5.2. Resurse necesare

Resurse materiale: legislatia specificd, materiale informative, alte documente.

Resurse umane: Comisia de implementare a proiectului la nivelul ISJ/UPJ, Comisia de selectia

Dosarelor.

5.3. Organizarea si desfisurarea procesului de selectie - Informatii privind probele de selectie

Etapa 1- verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate- la UPJ;

Etapa 2 — analiza dosarelor candidatilor- la UPJ;
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5.3.1. SELECTIA CADRELOR DIDACTICE

5.3.1.1. Conditii de eligibilitate

- Cadru didactic, angajat In unitatea de Invatamént cuprinséd in consorfiu

- A obtinut calificativul FOARTE BINE 1in ultimii 3 ani

5.3.1.2. Criterii de selectie:

CRITERIUL INDICATOR DE PUNCTAJ
maxim
EVALUARE
Scrisoare de motivatie motivatia de participare la proiect, 30 puncte
justificarea nevoii de formare
[mplicare in activitati predau discipline de specialitate -VET/tehnologice/vocationale 20/15/10
didactice in domeniul VET  |desfasoari activitifi didactice cu elevii inscrisi in invatidmantul puncte
VET
sunt implicate in integrarea absolventilor invatdmantului
profesional/tehnologic/tehnic/vocational pe piata muncii sau
sunt implicate direct in promovarea ofertei educationale a
unititii scolare
[mplicarea in proiecte §i cadrul didactic s-a implicat in proiecte, parteneriate/activitati 20 puncte
activitati extrascolare extrascolare
Cunoasterea limbii - documente justificative: certificat, adeverintd, atestat, foaie 20 puncte
engleze matricold, etc.eliberate de institutii acreditate si de
formare
Cunostinte de operare IT Documente justificative: certificat, adeverintd, atestat, foaie 10 puncte
matricold, etc.eliberate de institutii acreditate si de formare

5.3.1.3 Mentiuni suplimentare:

e Selectia participantilor se va realiza respectdnd principiul egalitatii de sanse si principiul

nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenentd la o etnie, categorii sociale defavorizate, etc.);

 In ordinea punctajului obtinut va fi selectat suplimentar 1 cadru didactic, pe lista de

 In cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de caldtorie, iar cadrul didactic renuntila

mobilitate, din motive nefondate, conform regulamentului financiar Erasmus, acesta va rambursa

9
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integral contravaloarea cheltuielilor efectuate;

* Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescétoare a
punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.

* La mobilitatile programate pot participa cadre didactice de specialitate, care predau
discipline tehnice/tehnologice/vocationale, cadre didactice care predau la clasele de
profesionald/liceu cu profil tehnic si vocational si care sunt implicate in activitifi de integrare a

elevilor pe piata muncii sau sunt implicate in promovarea ofertei educationale a unitatii scolare.

5.4. Dispozitii finale:

Valoarea finantirii va fi afisatd pe site-ul ISTIMM si pe site-urile UPJ, pe paginile de Facebook ale
scolilor. Cunostintele dobandite in urma participarii la mobilitatile Erasmus+ vor fi valorificate in
proiecte e-Twinning si alte proiecte de parteneriat cu ceilalfi participanti cunoscufi in timpul
mobilittilor asigurdnd continuitatea proiectelor si implicarea altor cadre didactice.

Arhivarea documentelor proiectului se pastreazd in original pentru perioada de timp prevazutd in
contractul de finantare, dar nu mai putin de 5 ani de la aprobarea raportului final.

Asigurarea pistrdrii in arhivd a portofoliului proiectelor, care si poatd fi prezentat persoanelor
abilitate pentru monitorizare/audit, conform prevederilor contractuale, dar nu mai putin de 5 ani de la

data aprobdrii raportului final.
6. RESPONSABILITATI in cadrul activititilor realizate in timpul implementérii Acreditarii Erasmus+
6.1. Coordonatorul consortiului:
* va mentine legitura cu toate scolile partenere, cu Agentia Nationald, cu furnizorii
de cursuri si institutiile europene partenere;
* va stabili planul de comunicare al consortiului §i va stabili sarcinile pentru fiecare
dintre scolile partenere;

* va monitoriza permanent activititile si modul de desfdsurare al acestora;,

* vaorganiza desfasurarea mobilitétilor si implementarea Acreditdrii Erasmus+

* varealiza periodic analize si va stabili masurile care se impun in urma analizei.

6.2.Responsabilul financiar al ISJMM va tine legétura permanentd cu coordonatorii de proiecte

10
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sau persoana de contact din scolile din consortii, in ceea ce priveste biletele de calatorie,

sustinerea individual3, taxele de participare la cursurile de formare.

6.3. Comisia de implementare la nivelul UPJ

In cadrul fiecdrei UPJ se va desemna prin decizie cite o persoand de contact, in persoana
directorului scolii sau a altui cadru didactic care va tine legdtura permanent cu coordonatorul
consortiului si care va informa cadrele didactice din scoald in legdturd cu toate activitétile
desfasurate. Unititile scolare, membre in consortiu, vor realiza selectia profesorilor participanti la
mobilititi, in baza criteriilor din prezenta procedurd. La nivelul unitatii scolare va fi desemnata, prin

decizie emis# de director, o comisie de selectie a participantilor la mobilitati.

6.4.Participantii la curs structurat/activitéti de job shadowing se vor implica activ in
desfasurarea acestora, oferind feedback permanent, vor raspunde tuturor cerinfelor formatorilor, vor
colecta materialele necesare implementirii si disemindrii proiectului. Profesorii vor fi selectafi pe

baza prezentei proceduri.

6.5. Atributiile Comisiei de selectie a dosarelor:
o UPJ numeste prin decizie internd o echipa de selectie a cadrelor didactice. Membrii echipei

de selectie nu trebuie si se afle in conflict de interese cu profesorii inscrigi pentru selectie.
o Echipa de selectie se va ocupa de primirea si evaluarea dosarelor candidatilor.

o Responsabilul cu selectia va distribui sarcinile fiecarui membru din echipa de selectie.
o Inurma selectiei, fiecare membru al comisiei de evaluare va intocmi borderourile finale care

vor fi predate responsabilului comisiei.
o Responsabilul cu selectia va intocmi catalogul final si procesul verbal al selectiei.
o Responsabilul cu selectia va centraliza urmétoarele documente:
e dosarele de Inscriere;
e Dborderoul de notare, catalog final, proces verbal,;
e decizia de numire a echipei de proiect;
e anunturile cu privire la selectie;

e decizia de stabilire a participantilor la proiect.
11
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6.6. Cerinte pentru participanti (in timpul si dupa finalizarea proiectului):
a. respectarea programului de pregitire;

b. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitétii, precum si a solicitarilor echipei

de gestiune a proiectului;

c. implicarea activi in activititile de diseminare si valorizare previzute in proiect in

conformitate cu planului de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului.

7. ANEXE

IAnexa 1: Cerere de inscriere

Anexa 2: Scrisoare de motivatie

/Anexa 3: Declaratie prelucrare date personale

Anexa 4: Declaratie de conformitate

Anexa 5: Declaratie de rambursare

12
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Anexa 1
A . .

CERERE DE INSCRIERE - Cadre didactice
Doamni/Domnule Director,
Subsemnatul(a) ...occceervrreeinieeinirenee e cadru didactic titular/suplinitor, specializarea....... unitatea
scolard......ccevvuennnenn , Vi rog sd-mi aprobati inscrierea la procesul de selectie pentru a participa la mobilitéti in

cadrul Proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul VET ..... (se va trece numdrul proiectului)
Precizez ci am luat noti de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt
de acord cu acestea.
Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:
o CV-ul Europass

o Copie act de identitate
o Scrisoare de motivatie
o Adeverinti eliberatd de institutia de invitdmant din care sé reiasd statutul
cadrului didactic
o Declaratie prelucrare date personale
o Declaratie de conformitate
o Portofoliul individual, din care sa reiasd participarea la proiecte/parteneriate
o Atestate/adeverinte/certificate/foaie matricold/alte documente din care sd reiasd dobandirea

cunostintelor de utilizare a limbii engleze si dobandirea cunostintelor TIC

Semnatura Data completdrii

Doamnei/Domnului Presedinte a Comisiei de selectie

13
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Anexa 2

SCRISOARE DE MOTIVATIE
Doamnei/Domnului Presedinte a Comisiei de selectie

Adresez aceasti scrisoare ca rispuns la anuntul publicat cu privire la selectarea participantilor la una dintre
mobilitatile Proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul VET Erasmus+ nr.............
Consider cd participarea In acest proiect 1imi va permite pe viitor sa

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

Sunt o persoand (dati exemple de minimum trei calititi care credeti cd vd recomanda pentru
PArtiCIHOrEa T PLOTOBEY cusionsmmemmomesvimonsassssssmmonmanormen e smmss anees wssass VR 11 0 NSRS EH AP AV RO ST VOO ALY

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

Motivele participarii mele in proiect sunt urmétoarele (enumerati minimum trei motive):
L cmvonsnioisiiisniisns PRGSO SRTT S —

Data ...
Localitatea...

Cadru didactic....

14
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Anexa 3
DECLARATIE PRELUCRARE DATE PERSONALE
Subsemnatul/a (NUME, PrENUME) ...ccvverrrerrerrreeneerienieeseesressiesnesueennes , domiciliat(d) in localitatea
.............................. yjudetul... coveveveevieieinisienenenennes, Strada
....................................... , posesor al Cl seria ..., numarul...........eeo.n.. , €liberatd de
............................ Jadatade cooviniiiiiiiiiii i, ONP e

imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de
catre Ministerul Educatiei, in cadrul Proiectului Erasmus+ ............ cessessanessnsessnssssensessnns s De
asemenea, Imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizérii tuturor fotografiilor in care
figurez, realizate in cadrul Proiectului Erasmus + NX.........coceununens, I activitdti de diseminare,
produse finale, articole de presd, site-ul proiectului, albume de proiect, si alte activitdti aferente
proiectului.

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Agentia Nationald pentru Programe Comunitare

in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a
Proiectelor Erasmus+), in scopul implementérii activitdtilor specifice proiectului de parteneriat
pentru cooperare pe domeniul VET Erasmus+ DX

15



f\\‘})J\;ﬁillt‘(:ij};lés:ut);|x\:‘ L) MINISTEREL ERCCAYIES PROCEDURA OPERATIONALA Edltla. I
privind selectia participantilor la mobilitate in cadrul Acreditare Revizia: 0
Erasmus+ pe domeniul VET Erasmus+ din cadrul ISJ Maramures :
Pag. 16/ 17
Cod: Exemplar nr. 1

Anexa 4

DECLARATIE DE CONFORMITATE

SUbSEmMNAtUl/@ vovviivi i e , cadrudidactic la ........ooiiiiiiiiiiiii,
.................................. declar pe propria rdspundere ca:

o Toate datele din dosarul de candidaturd sunt reale si pot fi demonstrate cu acte

originale;

o Sunt de acord cu procedura de selectie elaborat;

o Nu existd niciun impediment pentru a face parte din echipd, a participa la activitdtile
si mobilitatile proiectului in tara si strdinatate;

o Sunt de acord ca materialele foto si video rezultate in urma participarii mele la proiect
sd fie utilizate in scopul disemindrii rezultatelor;

o Prin actiunile mele, indiferent daca voi fi sau nu voi fi selectat(a) in echipa de proiect
si indiferent dacd voi fi sau nu voi fi selectat(d) sa particip la mobilititile proiectului,
nu voi aduce prejudicii, injurii sau defdiméri programului si coordonatorilor
proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul VET Erasmus+
Dl .eveernenennennes,. YOI putea fi solicitat oricand ca fiind disponibil(d) sd particip la

activitatile proiectului si ma oblig sa particip activ la aceste activitati.

Data; sssssmmmmmrsmmmsmsiisises

Semnaturd cadru didactic

16
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Anexa 5
DECLARATIE DE RAMBURSARE
Subsemnatul/a e ,  CNP oo, ,
domiciliat/a Tn ......coovviiiiiiiiiiiinn., , SEEL. ovnivns cn s o e oo s bumpianm s , D , . bl
........... ap. v.oeveey telefon .oooiiiiiiiiiin, €-mail coiciicneniiniennieneeen., identificat cu CI, seria

declar cd am fost informat/a cu privire la faptul cd dacd a fost realizata plata cheltuielilor de célatorie,

conform regulamentului financiar Nr......coeveeveeseesenns ,

| D1 ¢ TR — Semnatura .....ooovvvviiiiieiiinnnn..
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